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Sissejuhatus

Tanapdeval on paljudes riikides ja regioonides innovatsiooni ja uuendusliku
motlemise kontseptsioonid iithed hariduspoliitika ja -praktika pohikontseptsioonid.
Majanduslik globaliseerumine, rahvusvahelise konkurentsi suurenemine ning
innovatsioonil pdhinevate strateegiate levik &ris ja avalikus sektoris, samuti
tehnoloogia kiire areng (niiteks neljanda todstusrevolutsiooni saabumine) on vaid
moned faktorid, mis panevad hariduspoliitika tegijaid, sotsiaalpartnereid, huvigruppe,
eelkdige aga haridusasutusi ja opetajaid keskenduma innovatsioonile ja uuenduslikule

motlemisele dppimise ja dpetamise praktikas.

Uha sagedamini vdtavad innovatsioon ja uuenduslik mdtlemine sisse koha hariduse ja
Opetamisprotsesside  tuumikeesmargina, muutudes nii  haridusstrateegiate ja
poliitikadokumentide lemmikmadisteteks ja -teemadeks. Samas ndeme, et paljudes
ritkides valitseb oluline 10he selle vahel, kuidas innovatsiooni ja uuendusliku
motlemise strateegilist tdhtsust tdnases ja tulevases haridussiisteemis tunnustatakse
ning kuidas seda tegelikult hariduses praktiseeritatakse ja rakendatakse. Seda saab

seletada erinevate objektiivsete ja subjektiivsete faktoritega.

Voib tdheldada, et innovatsiooni ja uuenduslike lahenduste elluviimise perioodil
kasutatakse uuenduslikku motlemist, luues silisteeme, mille eesméirk on
standardiseerida, mis omakorda vihendavad loova ja originaalse motlemise vajadust.
Niiteks, innovatsioon IKT-sektoris toi kaasa ,,digitaalse tailorismi” leviku, mis
vihendas oluliselt to0protsesside keerukust ja sellega vdhendas vajadust spetsiifiliste

oskuste ja loovuse jarele.

Vaadates tdnasele haridussisteemile, siis on koolides innovaatilise motlemise
arendamise peamiseks takistuseks metoodilise ja didaktilise oskusteabe véhesus,

kuidas arendada uuendusliku motlemise oskusi haridusdidaktilises protsessis.

Vaatamata sellele, et paljudes riikides voib tdheldada erinevate metoodiliste
materjalide hulga kasvu selles valdkonnas, jadb oskusteabe vidhesuse probleem
oluliseks takistuseks. Seega on meie raamatu metoodiliste kasitluste eesméark pakkuda
slisteemset teoreetilist ja praktilist teavet talentide kasvatamiseks ning uuendusliku

motlemise arendamiseks tildhariduskoolides.
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Kéesoleva metoodilise materjali koostamine holmas teaduslike tekstide ja uuringutele
tuginevate Kirjutiste ldbitootamist, samuti metoodiliste ja praktiliste soovituste
sonastamist, kuidas lahendada erinevaid didaktilisi, organisatoorseid ja
institutsionaalseid probleeme, et iildhariduskoolides oleks vdimalik innovaatilist

mdotlemist rohkem ja siisteemselt dpetada.

Selle metodoloogia sihtgrupiks on dpetajad ning haridustddtajad, kes tegutsevad nii
formaalharidussiisteemis kui ka mitteformaalses sektoris, haridusasutuste juhid ning

eksperdid, kes tegelevad dppekavade ning didaktiliste materjalide koostamisega.

Metodoloogia esimeses peatiikis ,,Kas talendiks siinnitakse vOi arenetakse?
juurdleme kiisimuse iile, kas andekust mojutavad rohkem kaasasiindinud eeldused voi
kasvatus. Selles arutatakse intelligentsuse, loovuse, andekuse, talendi definitsioonide

iile, sdnastatakse nende nahtuste komponente ja peamisi mdjutegureid.

Teises peatiikis ,,Loovuse ja loovisiksuse késitlused” tutvustame loovuse mdistet,
pidades silmas hariduskonteksti, tehes samas iilevaate loovusega seotud teooriatest.
Selles defineerime ka loovustasemete tunnuseid, kirjeldame loova isiksuse omadusi

ning arutleme loova hariduse eelduste iile.

Kolmandas  peatiikis ,,Andeka  mdtlemise  mudelid ja nende  seos
innovatsiooniprotsessiga“ seletame lahti mdisted nagu andekus, motlemine ja loov
motlemine. Seejdrel teeme lilevaate olemasolevatest loova ja uuendusliku motlemise
mudelitest ja kirjeldame uuendusliku motlemise oskuste arendamise peamisi
pohimdtteid. Peatiiki 10petavad praktilised metoodilised soovitused uuendusliku

motlemise oskuste arendamiseks.

Neljandas peatiikis ,,Andeka motlemise didaktika™ teeme iilevaate loovmdtlemise
oskuste arendamise peamistest didaktilistest eeldustest. Sellele iilevaatele jirgneb
motlemisvaldkondade kontseptuaalse mudeli tutvustus ja didaktiliste ning
Ooppematerjalide valikuprintsiipide {iilevaade, mida tdiendavad konkreetsed néited,

selgitused ning nendega seotud soovitused.

Raamatu teine osa keskendub TRIZile (avastusliku probleemilahenduse teooriale)

ning pakub praktilisi néiteid ja soovitusi TRIZi meetodite kasutamiseks tavakoolis.

Viiendas peatiikis ,,Loomingulist mdtlemist aktiviseerivad meetodid“ on liihike
kirjeldus  niinimetatud loovmdtlemise  kdivitamise meetoditest ja  TRIZi

metodoloogiast. 20. sajandi esimesel poolel kasutati praktikas ainult loovmdtlemise
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kéivitamise meetodeid, aga sajandi 15puks oli selge, et nendega saab lahendada vaid
suhteliselt lihtsaid probleeme, samas kui TRIZ pakub voimalusi lahendada isegi viga
keerukaid probleeme stabiilsel ja turvalisel viisil, arendades palju korgemaid

loovustasandeid.

Kuuendas peatiikis ,,Elemente andeka mdtlemise teooriast” pakume vaatamata
pealkirja tagasihoidlikkusele véga siisteemset ja pohjalikku sissejuhatust andeka
motlemise teooriasse ja rddgime selle rakendustest hariduses ja dppeprotsessis. See on
kdesoleva raamatu iiks peamisi panuseid, et anda haridustdotajatele ja uurijatele

metoodilisi 1dhenemisi andeka motlemise arendamiseks.

Seitsmendas peatiikis ,,Seitsme- kuni kiimneaastaste laste dpetamise probleemidest ja
voimalikest lahendustest” radgime koige tiilipilisematest probleemidest, mis esinevad
selles vanuses lastele andeka motlemise Opetamise juures ning pakume Opetajatele

viélja sobivaid metoodilised lahendusi.

Kaheksandas peatiikis ,,Praktilised néited ja kogemused klassiruumist” teeme tilevaate
viiendas peatiikis tutvustatud TRIZi metodoloogial (avastusliku probleemilahenduse
teoorial) pohinevate harjutuste testimisest Eesti ja Lati koolides. Peatiiki algusesse
oleme lisanud moétlemist arendavate iilesannete kogu koos tulemuste hindamise

juhistega. Neid iilesandeid kasutati ka testkoolides.
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Peatukk |

Kas talendiks sunnitakse voi arenetakse?

Viire Sepp

Kéesolevas peatiikis arutlen kiisimuse {iile, kumb on talendiks kujunemisel tdhtsam,

kas geenid voi keskkond.

Moisted (intelligentsus, loovus, andekus, talent)

Andekusest voi talendist koneldes on igal inimesel tavaliselt oma nigemus, mida
sellena mdeldakse, missuguseid isikuid vdi milliseid omadusi seejuures silmas
peetakse. Selline implitsiitne ehk inimese enda kui otsustaja igapdevakogemusele,
sisetundele vO1 arvamusele tuginev méadratlus mojutab meie arusaama ja suhtumist
sagedamini, kui me seda arvata oskame. Usna sageli on seetdttu levinud stereotiiiipne
ldhenemine, mis omakorda levib kinnistunud miiitidena. Kooli kontekstis voi
haridussiisteemis laiemalt on neist miilitidest koige tavalisemad ja ka koige
ohtlikumad jargmised: andekus avaldub igal juhul — nagu koor piima peale; andekas
opilane on andekas igas valdkonnas ehk koiges; andekas on kindlasti viieline Opilane;
andekas on nohik, keda muu peale tuupimise ei huvita ja kes ei tule toime
igapdevaelus jms. Niisuguse ldhenemise korral on oht, et viga paljud potentsiaalselt
silmapaistvateks saavutusteks voimelised Opilased jddvad mirkamata ja nende areng
vajalikul maéral toetamata. Seetdttu ongi oluline esmalt kokku leppida terminites ja
tutvuda teoreetiliste kontseptsioonidega, millel on ka empiiriline teaduspohine taust.
Paraku on piiiid {ildistada andekuse méératlust peaaegu voimatu. Vaib leida kiimneid
andekuse definitsioone, mis erinevad iiksteisest soltuvalt sellest, missugused
kontseptsioonid voi kriteeriumid on andekuse maaratlemisel aluseks voetud voi mis
eesmargil seda tehakse. Nii nditeks on Sternberg ja Zhang (2004) leidnud, et andekust
voib médratleda jargnevate kriteeriumide alusel:
— ekstsellentsuse kriteerium — isik ilmutab vorreldes eakaaslastega selget

paremust lihes voi mitmes valdkonnas;
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— harulduse kriteerium — isikul on vorreldes eakaaslastega viljendunud eriliselt
kdrged omadused;

— tulemuslikkuse kriteerium — produktiivsus, voimekus erakordseteks
tulemusteks voi tegevusteks;

— tdestatavuse kriteerium — silmapaistvus mingis valdkonnas on tdestatav
valiidsete moodtevahenditega;

— vadrtuslikkuse kriteerium — isik ilmutab erakordset potentsiaali mingil alal voi

valdkonnas, millel on tema keskkonnas voi kultuuris korge vaartus.

Seega vOib andekust kisitleda nii eelduste, tulemuste kui (iihiskondliku)
védrtuslikkuse aspektist ldhtuvalt — sOltuvalt sellest, millal ja mis eemirgiga me

andekust méairatleda soovime.

Intelligentsus

Kognitiivsetest eeldustest koneldes ei saa iile ega limber intelligentsuse moistest.
Maailma mdjukamad intelligentsuse uurijad on kokku leppinud jargmises
definitsioonis: intelligentsus on vaimne vdimekus, mis muude asjade korval eeldab
voimet arutleda, planeerida, lahendada iilesandeid, mdelda abstraktselt, saada aru
keerukatest ideedest, Oppida kiiresti ja Oppida kogemustest. See on laiem ja sligavam
vOime aru saada, mis meie iimber toimub ja/vdi vélja nuputada, mida oleks vaja teha.
(Gottfredson, 1997) Intelligentsuse mdotithikuks on intelligentsuskvoot 1Q. Nagu
paljud teisedki psiihholoogilised omadused, jaotuvad 1Q véirtused populatsioonis
normaaljaotuse ehk Gaussi kovera ehk , kellukakdvera™ kohaselt. Intelligentsustestid
on iks levinumaid vdimalusi andekuse madratlemiseks toestatavuse Kkriteeriumi
alusel. Tavapdraselt loetakse normgrupi keskmine vordseks 100 punktiga ja iiks
standardhédlve 15 punktiga ning andekateks inimesi, kelle 1Q erineb normgrupi
keskmisest 2 standardhilbe vorra (IQ > 130), mis tdhendab, et umbes 98% inimestest
saavad nendest madalama tulemuse. Vaimset pingutust ndudvate iilesannete voi
intelligentsustestidega mdodetakse nii {ildist vaimset voimekust ehk g-faktorit kui ka
konkreetsele iilesandetiiiibile omast spetsiifilist vOimekust (nditeks verbaalset
voolavust, matemaatilisi oskusi, ruumilist kujutlusvéimet, mélu vms). Seejuures on
leitud, et iildvoimekus mojutab kdigi nende spetsiifiliste iilesannete lahendamise

toendosust lihes suunas — korgem g positiivsemas, madalam negatiivsemas. Kaasajal
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ongi intelligentsuse uurijad joudnud iisna iihisele jéreldusele, et intelligentsuse
struktuur on hierarhiline: kdigi vaimset pingutust ndoudvate tegevuste aluseks on
ildine vaimne vOimekus (g) ja sellel on omakorda alatahke, mis on {iksteisest
suhteliselt soltumatud (kuid need pole g-faktorist sdltumatud). Hierarhilised mudelid
kirjeldavad inimese kognitiivseid vdimeid kolmel alaneval tasandil: iildintelligentsus
(9); laiad voimed; spetsiifilised vOimed. Koige madalamal tasandil asuvad
spetsiifilised voimed, mis voivad olla seotud mingi kitsa oskuse voOi teadmiste
rihmaga (nditeks seotud mingi kindla t66 voi erialaga). Laiade vOimete tasandil
paiknevad iildisemalt rithmitunud véimed. Naiteks J. Carrolli mudelis (1993) on need
madratletud jargnevalt: voolav intelligentsus, ladestunud ehk kristalne intelligentsus,
iildine mélu ja Oppimisvlime; iildine nidgemisvoime; iildine kuulmisvdime; iildine
malust ammutamise voime; tunnetuse kiirus; tootlemiskiirus. Erineval tasandil olevad
voimed on omavahel seotud, neil kdigil on mingi iihisosa ja see iihisosa ongi g.

Allik ja Mottus (2011) osutavad iihele suhteliselt hiljuti avaldatud selgitusele g kohta,
mille jirgi arengu kdigus voimed vastastikku mdjutavad {iksteist (nditeks, kui
suureneb tdhelepanu maht, siis koos sellega kasvab ka mélumaht, mis omakorda vdib
mojutada toGtluskiirust). On ka leitud, et mida kdrgem on mdne grupi keskmine
intelligentsus, seda vidiksemaks muutub g-faktori osakaal. Seda seaduspdra vdib
selgitada sellega, et lapse arenedes muutuvad tema voimed mitmekesisemaks, tekivad
juurde uued oskused ja vOimed, mis eristavad teda teistest lastest, lapse andekus
avaldub rohkem mones kitsas valdkonnas ja vihem teises (ibid, Ik 81).

Kuigi vaimsete voimete arengus toimuvad kdigil inimestel muutused, on erinevused
inimeste vaimsetes vdimetes lisna piisivad, st iihel eluperioodil keskmisest kdrgemate
vaimsete vOimetega inimene on seda tdendoliselt ka edaspidise elu viltel.
Lapsepolves on intelligentsus suuresti soltuv keskkonna mdjutustest ja seetottu
on see ka kéige soodsam aeg vaimsete véimete arendamiseks. Uldistatult véib
oelda, et geneetilised tegurid méiravad lapseeas vaid ca 40% inimeste
intelligentsuse erinevustest, keskkonna osakaal 60%. Mida vanemaks inimesed
saavad, seda rohkem mdjutavad neid geneetilised tegurid, sest siis soltub keskkonna
valik tiha enam inimesest endast ja tema geneetilisest soodumusest. Uuringud
nditavad, et eriti oluline on aktiivne tegelemine lapsega. Kalduvus eelistada uusi
stiimuleid ja kiirus, millega uute stiimulitega dra harjutakse, seostuvad edaspidise

kognitiivse, keelelise ja iildintelligentsuse tasemega. Lapse kone arengu tase ja iile
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kahe ja poole aastaste laste intelligentsustestide tulemused ennustavad iisna hésti laste
edaspidist dpiedukust koolis.

On teada, et tavaliselt on seos 1Q-testi skoori ja keskmise hinde voi haridustaseme
vahel 0,50 ringis voi isegi iile selle, seega peegeldavad ka hinded mingil mairal
andekust, kuid muidugi mitte absoluutselt. Pelgalt hinnete kriteeriumi alusel
otsustades jadvad tdhelepanu alt vdlja andekad alasooritajad, st opilased, kes ei
realiseeri koolis oma siinniparaseid eeldusi maksimaalsel maééaral. Eestis tehtud
uuringute pdhjal on intellektuaalselt andekate Opilaste hulgas alasooritajaid kaks
korda rohkem kui keskmiste hulgas, ja seejuures iile 70% andekatest alasooritajatest
on poisid ning nende seas alasooritajate hulk vanusega kasvab (Laidra, 2010). Need
andmed viitavad uuringutes leitud faktile, et iihelt poolt on poisid oma andekuses
rohkem veendunud ja loodavad liialt sellele, teisalt aga asjaolule, et kool ei vasta
sageli andekate poiste vajadustele. Andekad tiidrukud seostavad oma edu pigem

joupingutuse kui andekusega ning on valmis seetottu ka rohkem pingutama.

Multiintelligentsus

Vastukaaluks nn 1Q-pohisele andekuse maédratlusele on ka selliseid késitlusi, mis
asetavad rohu pigem erivoimetele ja erakordsetele saavutustele erinevates
valdkondades. Harvardi {iilikooli professor Howard Gardner (2006) néiteks vdidab
ajukahjustustega inimeste ning andekate laste uuringutele toetudes, et inimese
vaimsete voOimete profiilli méédravad iiheksa omavahel suhteliselt soltumatut
Hintelligentsust® ja need viljenduvad saavutustena erinevates valdkondades. Nendeks
spetsiifilisteks ,,intelligentsusteks* on matemaatilis-loogiline, ruumiline, lingvistiline,
musikaalne, kehalis-kinesteetiline, naturalistlik, interpersonaalne, intrapersonaalne,
eksistentsialistlik.
— Matemaatilis-loogiline intelligentsus — vdime moodustada vorrandeid ja luua
tdestusi, arvutada, lahendada abstraktseid probleeme.
— Keelelis-lingvistiline intelligentsus — voime analiiiisida keelelist infot, luua
kirjalikku vo1 suulist teksti, keelevaist.
— Ruumiline intelligentsus — vdime orienteeruda tasapinnal ja ruumis, mdista

graafiliselt esitatud informatsiooni.

10
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— Muusikaline intelligentsus — vdime luua ja eristada erinevat tiitipi helisid,
ritmitunne.

— Kehalis-kinesteetiline intelligentsus — voime kasutada oma keha loominguks ja
probleemide lahendamiseks.

— Naturalistlik intelligentsus — vdime identifitseerida ja eristada elus ja eluta
looduse objekte.

— Interpersonaalne intelligentsus — vdime tunda ja mdista teiste inimeste
meeleolusid, soove, motiive ja kavatsusi.

— Intrapersonaalne intelligentsus — inimese vdime end analiilisida ja dra tunda
eelpool nimetatud omadusi iseendas.

— Eksistentsialistlik intelligentsus — korge vaimsus, nn suurte kiisimuste

esitamise ja arutlemise voime.

Gardner ei eita g-faktori olemasolu, kuid késitleb seda kui spetsiifilist faktorit, mis on
seotud akadeemilise edukusega ning ilmneb kooliga seotud situatsioonides. Peamine
kiisitavus Gardneri teooria puhul on, et pole viga selge, mil mééral tema pakutud
intelligentsuse alaliigid on pigem seotud isiksuse omaduste ja motoorsete voimetega
kui vaimse vdimekusega. Ka ei ole selget tdestust, kas need intelligentsused on
toepoolest omavahel (ja seega ka g-st) soltumatud.

Nii voi teisiti — Gardneri multiintelligentsuse teooria on kdige ldhemal késitlusele, mis
voimaldab Oelda, et iga inimene on milleski kui mitte just andekas, siis vihemalt
mingis valdkonnas tugev. Gardneri multiintelligentsuse teooria paneb meid
osutama suuremat tihelepanu laste tugevustele ning ka keskkonda vastavalt
kohandama.

Lisaks Gardneri multiintelligentsuse teooriale on veel ka teisi nn peavoolu
intelligentsuse struktuuri kasitlusest erinevaid teooriaid. Raymond Cattell jaotas
vaimsed voimed fluiidseks ehk voolavaks intelligentsuseks, mis on loomuomane
voime Oppida, ndha secoseid ning lahendada probleeme ning Kristalliseerunud ehk
ladestunud intelligentsuseks, mis on elu jooksul omandatud kogemused ja oskused
(vt Gleitman jt, 2014, Ik 505-506). Voolav intelligentsus areneb kristalliseerunud
intelligentsusest kiiremini ja hakkab pdrast maksimumi saavutamist umbes 25.
eluaastast alates paraku ka kiiresti langema. Seevastu kristalliseerunud voimed ehk

kogemuste kasutamise oskus paraneb ajas ja ka alaneb aeglasemas tempos.
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Ka Robert Sternberg (2003) on Oelnud, et peaksime eristama mitut tiilipi
intelligentsust. Ta tostab esile praktilise intelligentsuse kui iihe vaimse vdimekuse
alavormi analiiiitilise ja loova intelligentsuse korval. Praktiline intelligentsus seisneb
voimes lahendada igapdevaelulisi probleeme. Praktiline intelligentsus pohineb
suuresti vaikteadmistel, st elulistes situatsioonides teadvustamatult omandatud, mitte
Opetatud teadmistel. Sellist ,tdnavatarkust™ ei saa moota tavapéraste 1Q-testidega ega
Oppida raamatust. Samas on selline elutarkus iilioluline edukaks toimetulekuks mones
praktilises valdkonnas, igapdevases elus mdistlike otsuste tegemiseks voi nditeks
ellujaamiseks rasketes keskkonnaoludes.

Uks erilisi intelligentsuse vorme, mis tavaelus vdib vahel osutuda akadeemilisest
voimekusest kasulikumakski, on emotsionaalne intelligentsus. See on véime mdista
enda ja teiste emotsioone ning hoida oma emotsioone kontrolli all. Emotsionaalne
intelligentsus koosneb neljast osast: 1) suutlikkus oma emotsioone digesti tajuda; 2)
kasutada emotsioone motlemise ja arutluse holbustamiseks, sh voime usaldada
,.kohutunnet; 3) vOime emotsioonidest aru saada ja seejuures kasutada nende
Kirjeldamiseks keelt; 4) suutlikkus oma emotsioone vaos hoida. Emotsioonid
mingivad probleemide lahendamisel ja otsuste vastuvotmisel tdhtsat rolli, samuti
mojutavad need tdhelepanu suunamist ja mdlu. Emotsionaalset intelligentsust saab
oppida ja arendada ning selle kohta on populaarses votmes raamatuid kirjutanud

Daniel Goleman, kelle teoseid on ka eesti keelde tolgitud.

Andekuse komponendid

Loovus

Nagu eelnevalt ndgime, ei saa andekust juba isegi vaimsete voimete tasandilt iiheselt
defineerida. Uurides silmapaistvate loovisikute ja muudes valdkondades erakordseid
tulemusi ilmutanud inimeste biograafiaid, on leitud palju komponente, mis ande
avaldumist mdjutavad. Uks neid komponente on loovus. Joseph Renzulli ,kolme
ringi mudelil* (Renzulli, 2005) pohinev késitlus néeb intelligentsust ja loovust koos
motivatsiooniga kui andekuse erinevaid komponente. Teine, protsessuaalne
lahenemine, rohutab kattuvaid oskusi — andekus ja loovus eeldavad samasuguseid

kognitiivseid oskusi nagu probleemi maiératlemine, selektiivne kodeerimine, oskus
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kasutada teadmisi uues kontekstis vdi kitsenduste vOi piirangute {letamine.
(Tapsemalt vt Sepp, 2010.) Viimasel ajal on hakatud iiha enam esile tooma ka loovuse
erinevaid tasemeid — nn ,,suur loovus®“ (ingl Big C), mida esineb harva ja mis on
omane suurtele loovisikutele nagu Mozart, Einstein vOi Picasso, ja sellele
vastukaaluks ,,vdike loovus® (ingl little c) ehk argiloovus, mis ilmneb igapédevaelus ja
mis on omane pea igale inimesele. Kaufmanni ja Beghetto (2009) nelja tiitipi loovuse
mudelis eristatakse veel ka erialalist loovust ning dpiloovust (ingl mini-c). Viimane
on defineeritud kui uudne ja isiklikult tihenduslik kogemuste, tegevuste ja siindmuste
interpretatsioon. Opiloovus avaldub dppimise protsessis ja loometulemuseks on uut
materjali omandades loodud uued mentaalsed konstruktsioonid, mis pole (veel)
avaldunud kiegakatsutaval viisil. Loovus kui eeldus luua uut ja originaalset on seotud
divergentse mdtlemisega, mille puhul on ,,0igeid” lahendeid palju. Laste puhul ongi
kohasem panna rohk loomeprotsessile ja loovust toetavale keskkonnale. Tuntud
loovuseuurija M. Csikszentmihalyi kirjeldab voogu (ingl flow) kui {ilima
motiveerituse ja siivenemise protsessi, kus kaob aja- ja kohataju ning iilimaks tasuks
on loomeprotsess ise (Gleitman jt, 2014, Ik 733-734).
Kuidas aidata arendada laste loovust? (Sepp, 2010)

— julgustada laps iseseisvalt Oppima ja tegutsema,;

— pakkuda vOimalusi mitmesuguste kogemuste, uute teadmiste ja oskuste

omandamiseks;

— toetada paindlikku motlemist;

— mitte arvustada laste ideid ja ettepanekuid, vaid kdituda toetavalt;

— taluda ja aktsepteerida ‘mdistlikke’ vigu;

— parendada lapse enesehinnangut ja aidata toime tulla tagasilookidega;

— votta lapse kiisimusi tosiselt;

— tunnustada alternatiivseid lahendusi;

— hinnata julgust sama palju kui diget vastust.

Harjutamine

Harjutamise ja treeningu olulisust rohutavad eriti teoreetikud, kes kisitlevad andekust
kui vilumust voi eksperttaset. Nii nditeks on néiteid eksperimentidest, kus spetsiaalse

maélutreeningu tulemusel paranesid lithiajalise mélu testide tulemused lausa drastiliselt
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— tavalise kolledzidpilase liihiajalise mélu maht enne treeningut (keskmiselt
suudetakse esitada 7 arvu pdrast koma) oli ithes katses pérast mdnesajatunnist
treeningut suurenenud 80 komakohani (vt Sepp, 2010). Kdibetdeks on saanud viide,
et mingis valdkonnas eksperttaseme saavutamiseks on vaja 10 000 tundi t66d. Kuigi
slisteemse harjutamise moju ei saa alahinnata (kdige ilmsemalt on see nidha korgklassi
sportlaste vOi virtuoossete instrumentalistide ning nende alade vdhem edukate
esindajate individuaalsete harjutustundide mahtu vorreldes), siis neid teoreetikuid
kritiseeritakse eelkdige selle tottu, et nad jitavad korvale loovuse kui andekuse iihe

olulise komponendi ning keskkonnafaktorid.

Motivatsioon

To0 ja harjutamine on véga otseselt seotud sellega, kui motiveeritud inimene on.
Seesmine motiveeritus, piihendumine on enamikus andekuse mudelites {iks olulisi
komponente. On leitud, et seesmise motivatsiooniga kaasneb isiklikust huvist ja
uudishimust stimuleeritud sisemine soov Oppida rohkem integreeritud oskusi.
Seesmiselt orienteeritud Opilased Opivad siivenenumalt, tajuvad paremini faktide ja
ainete omavahelisi seoseid, seostavad histi teooriat praktikaga, nende teadmised on
plisivad. Lapsevanemate voi pedagoogide tegevus, mis toetab laste loomulikku
uudishimu ja sisemist huvi Oppimise vastu, aitab kaasa sellele, et Oppimist
tunnetatakse rahuldustpakkuvana ja see toidab Opilaste soovi votta enda peale
oppetilesandeid (voi saavutuseesmérke) ka teistes vormides. Teisalt — teistelt saadavat
tasu, milleks voib olla formaalne hinne, soov teenida vélja Opetaja heakskiit,
vanemate poolt heade hinnete eest vilja pandud preemia vms — tajutakse kui kontrolli
opikditumise iile. See omakorda annab justkui signaali, et dppimine ei ole rodmu ega
rahuldust pakkuv ja seda tuleb teha ainult tasu saamiseks vOi karistuse véltimiseks.
Uurimused on ndidanud, et rohu asetamine vélistele ajenditele voib kahandada nii
seesmist motiveeritust kui ka loovust ja tunnetuslikku (kognitiivset) paindlikkust. On
leitud, et kontrollina tajutav tasustamine mojutab negatiivses mottes tugevamalt just
andekaid lapsi.

Motivatsiooniga on tihedalt seotud ka niinimetatud enesetohususe ehk
eneseefektiivsuse tunne. Enesetohusus on inimese usk oma suutlikkusse konkreetse

probleemi voi iilesandega hakkama saada vdi saavutada konkreetne eesmirk
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(Bandura, 1994). Lapse usk endasse madrab éra selle, kas laps on valmis votma ette
mingit {ilesannet ja tegema joupingutusi selle lahendamiseks. Usku enda tShususse
mojutavad nii vahetud edu- voi ebaedukogemused, teiste laste edu najal tajutud
eduvdimalused, tdiskasvanute poolt saadud julgustus ning lapse psiitihiline seisund.
Selleks, et laste usku oma tdhususse arendada, peavad Opetajad ja vanemad aitama
neil dra tunda, millised on edu- ja arenguvdimalused konkreetsetes valdkondades.
Andekate puhul voib enesekontseptsiooni mojutada ka see, kas lapsel on uskumus, et
anne voi intelligentsus on omadus, mille arendamiseks saab vihe dra teha (jaddvusesse
uskumine, fikseeritud mottemall) voi on ta nn juurdekasvu-usku, mis tdhendab, et
annet saab isikliku joupingutuse ja todga suurendada. Uuringud tdendavad, et
nooremad lapsed on rohkem juurdekasvu-usku, kuid vanemaks saades muutub
valdavaks jadavuse-uskumus. Andekatel arvatakse see murdepunkt saabuvat varasemas
eas. Dweck (2000) on leidnud, et intellektuaalselt mittestimuleerivas keskkonnas on
jadvuse-uskumuse suur osakaal kahjuks just andekate hulgas. Jadvuse-usku lapsed
piitiavad kogu aeg nidida ,targad”, kuid samas ndha nii vdhe vaeva kui vdimalik.
Eeskatt on nad orienteeritud lithiajalistele silmapaistmist voimaldavatele eesméarkidele
(hea hinne voi auhind, tdiskasvanute heakskiit vms). Nad piitidlevad midagi uut ainult
sel juhul, kui on kindlad, et see vilja tuleb. Kriitika puhul ilmutavad nad Opitud
abitust, mitte ei {drita uuesti katsetada. Juurdekasvu-usku lapsed on aga altid
viljakutsetele ja katsetavad innukalt keerukaid iilesandeid. Nad on haaratud
oppimisest ja nende eesmérgid on suunatud meisterlikkuse saavutamisele. Selliseid
inimesi iseloomustab rahulolutunne raskuste vOitmisest, nad on orienteeritud mitte
oma teadmiste demonstreerimisele, vaid uute teadmiste omandamisele ja
kasutamisele. Seejuures motiveerib neid eelkdige tegevusest enesest tulenev sisemine
huvi, mille votmeelementideks on uudishimu, uurimine ja probleemide lahendamine.
Selles, kas tekib orientatsioon joupingutustele voi mitte, on oluline roll tdiskasvanute
ja opetajate modelleerival kditumisel. Kui niisuguseid lapsi tunnustatakse ainult ,,tark*
olemise eest, mitte tehtud joupingutuse eest, siis kasvab nende haavatavus ja
tundlikkus, nii et nad ei julge kogeda tagasilooke ja labikukkumisi. Tihti ndeme, et
andekaid lapsi kiidetakse vaid nende loomupéraste annete tottu, mis vihendab nende
seesmist motivatsiooni. Kiitus peab olema seotud nende jOupingutuste
tunnustamisega, mida laps on oskuste omandamiseks teinud. Sellise nn positiivse
atributsiooni metoodika tohusust on kinnitanud paljud teadusuuringud. On ka selge, et

edu keerulisemate tilesannete lahendamisel tdstab usku enda efektiivsusesse suuremal
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madral kui kergete {ilesannete lahendamine, ja suurendab valmisolekut

joupingutuseks.

Ande avaldumist mojutavad faktorid

Kognitiivsed eriparad

Kuigi andekad lapsed paistavad iildiselt silma iilesande lahendamise kiirusega, on
leitud ka erisusi — nii voivad tlesande lahendamise kiirust mdjutada andekate
kalduvus podrata tdhelepanu detailidele ning soov olla tdiuslik. On leitud, et andekad
lapsed kulutavad rohkem aega kognitiivse protsessi teatud konkreetsetele osadele.
Uhes 12-13aastaste lastega tehtud uuringus leiti, et kdrgemate vaimsete vdimetega
lapsed lahendasid {tilesanded kiill kiiremini, kuid kulutasid iilesande uurimise ja
lahenduse planeerimise etapis rohkem aega kui nende keskmiste vdimetega
eakaaslased. Samas on andekad lapsed paindlikumad leidma alternatiivseid
lahendamise strateegiaid ebadnnestunud strateegia asemele, nad suudavad
spontaanselt genereerida lahendussammude seeriaid ja seada prioriteete
lahenduskdigu suuna méaramisel, nad on taiplikumad probleemi méératlemisel ning
suudavad eristada olulist ebaolulisest. (Barfurth, Ritchie, Irving ja Shore, 2009)
Paljud psiihholoogid on arvamusel, et ande arengus méngib méadravat rolli teadmiste
baastase (Shavinina, 1997). On leitud, et andekatele on omane hésti struktureeritud,
funktsioneeriv ja arenenud teadmiste baas, mis vOimaldab hdlpsat juurdepdisu ja
aktiviseerimist igal ajal. Teadmiste taseme kiisimust pole andekate lastega seoses
siiski eriti uuritud — pole selge, miks mdned lapsed omandavad teadmisi hdlpsamini
kui teised. Kuna andekad lapsed on kognitiivsetelt voimetelt sarnasemad neist ealiselt
vanemate lastega, siis nende laialdasem baasteadmiste tase voimaldab neil esineda
eakaaslastest korgemal tasemel. On leitud ka, et suurem kogemus mingis valdkonnas
méngib dppimis- ja méluprotsessides palju suuremat rolli kui nditeks intelligentsus.
Andekate laste ,,motlemise dppekava“ peaks ldhtuma jargmistest printsiipidest:

— motlemist ja sisu Opitakse iiheaegselt (mdtlemise Oppimiseks ei pea ootama,

kuni laps omandab laialdased teadmised mingis valdkonnas);
— voimaldada Oppida analiilisima oma mdtlemist st teadlikku organiseeritud

mdtlemisprotsessi ja praktikat;
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— aidata Opilasel saada autonoomseks Oppijaks;

— poorata tdhelepanu iilekandele (Oppida kasutama strateegiaid erinevates

kontekstides).

Isiksuse faktorid

Ande realiseerumiseks on suure tihendusega isiksuslikud tegurid, mis voivad sageli
osutuda maidravaks andekate laste arengus. Kaasaegsed isiksuseuuringud on toonud
vélja viis pohitendentsi ehk seadumust, kuidas inimene reageerib iimbritsevale
keskkonnale (vt tdpsemalt Gleitman jt, 2014). See nn Big Five ehk ,,suur viisik on
jargmine:

neurootilisus — seadumus negatiivsete emotsioonide (hirm, kurbus, viha,

siititunne jms) kogemiseks, soodumus depressioonile vOi voimetusele
kontrollida oma impulsse pingelistes ja kriitilistes oludes;

— ekstravertsus — seadumus, mida iseloomustavad sellised mirksonad nagu
soojus, seltsivus, aktiivsus, enesekindlus, ponevuseotsing, kalduvus kogeda
valdavalt positiivseid emotsioone;

— avatus kogemustele — avatus uutele ideedele ja tunnetele, mdtlemise
paindlikkus, fantaasia, inimese huvi iimbritseva maailma ja oma siseelu vastu;

— sotsiaalsus — seadumus usaldada teisi inimesi ja neid aidata, olla
omakasupiitidmatu ja leplik;

— meelekindlus — seadumus planeerida oma tegevust, kontrollida oma soove ja

impulsse, enesedistsipliin ja sihikindlus oma kavatsuste elluviimisel.

Seadumused on iildiselt ajas piisivad, kuid vanuse kasvades on tdheldatud sotsiaalsuse
ja meelekindluse tendentsi kasvu ning neurootilisuse, avatuse ja ekstravertsuse
tendentsi vdhenemist. Kuigi uuringud on nididanud, et seadumused on vaimsetest
voimetest sOltumatud, st isiksuse seadumuste ja vaimsete voimete seos on viga viike
Vo1 puudub iildse, on siiski leitud moningaid tulemusi, mis viitavad eripdradele seoses
vaimse voimekusega. Kdige enam paikapidavaks voib seniste uuringute alusel pidada
ilmselt meelekindluse ja vaimsete vOimete negatiivset seost: vaimsete voimete testides
korgemaid skoore saavutanud Opilased pidasid end pigem ebakompetentseks,

lohakaks, sihituks, mdtlematuks, distsiplineerimatuks.

17



Andeka ja innovatiivse motlemise 6petamise teooria ja praktika koolides. 1. osa.

2001. aastal uuriti 2746 Eesti 6.-12. klasside Opilase isiksuse eripdra soltuvalt nende
Raveni vaimsete voimete testi tulemustest (Laidra, 2008). Voimekamatel lastel olid
vorreldes tavalastega madalamad skoorid neurootilisuses ja korgemad skoorid
avatuses. Ekstravertsuse, sotsiaalsuse ja meelekindluse osas erinevusi ei leitud.
Mitmes uuringus on selgunud suurem avatus ja introvertsus andekate grupis vorreldes
nn tavalastega (Sepp, 2008, Saul, 2006).

Kuigi avatust iseloomustatakse vahel kui teatavat eelnevat kalduvust, mis voimaldab
elu jooksul voimekust tdsta ja see on intuitiivselt seostatav ka loomingulisusega, ei
ole leitud piisivat seost voimete ja avatuse vahel (Allik, 2003).

Niisugused vastuolulised tulemused viitavad asjaolule, et jireldused vaimsete voimete

ja isiksuse seadumuste omavahelise seose kohta ei ole veel viga usaldusviirsed.

Praktilised soovitused

Arusaam andekuse mitmetahulisusest paneb meid O&petades pidevalt koguma
informatsiooni Opilase tugevustest ja huvidest, modistma, kuidas toetada tema
motivatsiooni ja loovust. Oppeprotsessi aitab tdhustada:
— erinevate voimaluste pakkumine Oppe sisu omandamiseks (Hattie, 2011);
— voimalus erineval viisil demonstreerida oma teadmisi ja oskusi, mis suurendab
Oppimisprotsessis kaasatust ja stivenemist (Darling-Hammond, 2010);
— Ope peaks nii palju kui voimalik ldhtuma opilase tugevustest, vajadustest ja

arengueesmarkidest (Tomlinson, 2014).

Parimate kogemuste ja teooriate korval jadb aga alati oluliseks ka Opetaja enda

intuitsioon ja loovus ning partnerlus Opilase kui isiksusega.
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Peatukk Il

Loovuse ja loovisiksuse kasitlused

Odeta Norkuté

Loovuse moiste

Loovus on inimloomuse iiks elemente. Inimene on ikka leiutanud ja valmistanud uusi
asju. Loovus tdhendab ideede olemasolu. Ténapdeval on loovus iiha rohkem seotud
inimkonna tulevikuga, mis sdltub sellest, kui palju on maailmas inimesi, kes on
loovad, tegutsevad loovalt, on voimelised genereerima ideesid ja pakkuma alternatiive
(Daujotyté, 2010). Nagu Daujotyté margib, hdlmab loovus ka matemaatikuid, arste,
majandusteadlasi, juriste ja raamatukoguhoidjaid. Veel enam — loovus ei jita vilja ka
fiitisilise t60 tegijaid. Ka t66 looduses ja pdllul voimaldab loov olla: loodus ise on
loov, demonstreerides peeneid helide ja vérvide kombinatsioone ning luues
maastikke. Me teame ka, et loodus vdib olla armutu — luua ja hévitada. Inimese loov

joud voib samuti olla nii konstruktiivne kui ka destruktiivne.

Loovus on keeruline nihtus, millel on palju erinevaid definitsioone. Kdige sagedamini
kasutatavad definitsioonid on seotud isiksuse, toote vOi protsessiga ning osasid neist
eelistatakse kindla sotsiaalse konteksti tottu. Réadkides loovusest kui indiviidi
omadusest, rOhutatakse kas kognitiivseid omadusi (intellekt) vai isiksuslikke omadusi
(motivatsioon). Isiksust uurivad teadlased toovad loova indiviidi olulise omadusena
sageli esile sisemist motivatsiooni — loovat inimest juhivad suure tdendosusega

vaimsed huvid (Cernevi¢iate, Strazdas, 2014).

Loovuse mdiste puhul on tiitipiline ka tegevuse suunatus: loovalt tegutsev isik leiab
ootamatuid lahendusi, mérkab véljapddsu olukorrast, pddrdub ootamatusse suunda
ning méirkab asju, mida seni pole mirgatud. Runco (2002), JovaiSa, (2007),
Girdzijauskiené (2005), Grakauskaité-Karkockiené (2006) leiavad, et loovus on terve
komplekt vOimetest, intellektuaalsetest ja isiksuslikest omadustest, sealhulgas
ellusuhtumisest. Margitakse, et loovus on peamiselt tingitud isiksuse individuaalsetest

omadustest: originaalsus, paindlikkus, uudishimu, tundlikkus, energilisus ja
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iseseisvus, voime lahendada probleeme ja vastu votta véljakutseid. (Numgaudiene,

Ramanauskaite, 2014)

Vottes kokku erinevaid loovusekasitlusi, klassifitseeivad Cerneviiiité ja Strazdas

(2014) need nelja kategooriasse kahel tasandil.
I tasand. Loovust voib késitleda kui ,,millegi uue loomist” (Majaro 1988).

Uue loomine tidhendab uute elementide vOi kombinatsioonide loomist juba
eksisteerivast ainsa eesmargiga luua midagi uut, teadmata, kuhu see viib. Loojal vdib
olla idee ja sdnum, kuid ta pole kindel, kas vastuvotjad seda mdistavad. Seda juhtub
nditeks, kui kunstnik hakkab maalima uues stiilis (nditeks impressionism, pop art,

kontseptuaalne kunst jne).

Il tasand. ,,Probleemi lahendamine” tidhendab, et suund on juba valitud, kuid
eksisteerib takistusi, mida tuleb {iletada. Selleks tuleb kasutada uusi viise ja uusi
vahendeid, kuigi eesmérk jadb samaks. Sellised situatsioonid tulevad ette teaduslikes
laborites, kui uue ravimi loomise meetod on juba olemas. Kui eksperiment keemiliste

tihendite uue kombinatsiooniga ei osutu sobivaks, siis tuleb {iks neist asendada.

Teadlased rohutavad probleemi lahendamist loovuse kdige tdhtsama aspektina,

pidades originaalsust vaid iiheks loominguliseks aspektiks. (Runco 2004)

Loovuse teine tahk on see, et loomine vdib olla individuaalne (véga tiilipiline kunsti
puhul) voi kollektiivne néhtus (ndide 1). Psiihholoogia uurijad tdestavad, et loovus

stinnib pigem kollektiivses keskkonnas.

INDIVIDUAALNE KOLLEKTIIVNE
UUE LOOMINE kunstiloome protsess t60 laboris
PROBLEEMI igapdevased toised arendusprojektid
LAHENDAMINE viljakutsed

Niide 1. Loovuse kiisitluste klassifikatsioon (Cerneviciate, Strazdas, 2014)

Loovuse tasemed

Kuigi koik tiiskasvanud ja lapsed on voimelised loovalt motlema ning tegutsema, siis

voivad nende loovuse tasemed olla erinevad. A. Taylori teooriat edasi arendades on
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Wilson (2005) vilja toonud 5 loovuse tasandit. Wilsoni jérgi suudavad kolmele
esimesele tasandile jouda koik, kellel on selleks motivatsiooni ning viimasele kahele

tasemele suudavad jouda vaid vdga andekad inimesed.

1. Intuitiivne ekspressiivne tase. Looja eneseviljendus on algeline, intuitiivne
ja otsene ning ldhtub pelgalt sisemisest loomisrddmust.

2. Akadeemiline ja tehniline tase. Looja on Oppinud meetodeid ja oskusi,
mistottu tema loov viljendus muutub voimsamaks, kuna ta oskab kasutada
loova t606 jaoks vajalikke akadeemilisi ja tehnilisi oskusi.

3. Leiutaja tase. Leiutaja, olles omandanud akadeemilisi ja tehnilisi oskusi, ei
piirdu ainult nendega, vaid lahendab neid véljakutseid, mida piirangud seavad,
vottes eesmargiks eksperimenteerides iiletada tavapérasuse piire.

4. Innovatsiooni tase. Selle taseme eristavaks tundemérgiks on originaalsus,
ebatavaline toode ja idee.

5. Geeniuse tase. Nende loojate ideed ja saavutused on haruldased ning
ratsionaalselt raskesti seletatavad. See on loovuse tase, mida on koige

keerulisem lahti motestada.

Inimesed, kes ei arenda kdiki oma loovaid vdimeid, jddvad sageli loovuse esimesele
tasemele. Nad vildivad akadeemiliste ja tehniliste oskuste omandamist kartes, et need
on vastuolus isikliku, spontaanse ja ainulaadse véljendusviisiga, mida nemad
loovuseks peavad. Neid on keeruline veenda selles, et Opetajad saavad neile opetada
erinevaid viise, mis aitaks neil jouda korgemale loovustasemele. Tavaliselt arvavad

nad, et intuitiivsusest ja spontaansusest piisab, et saavutada viahemalt neljas tase.

Csikszentmihalyi (1996) koondas need viis taset kaheks:

— ,,suur loovus” (big C) — loovisiksused, kes on oma erialal kuulsad,

,viike loovus” (small ¢) — loovad inimesed, kelle loovus véljendub nende

igapédevases elus.

Tuleb tdheldada, et eksisteerib ka selline tase nagu ,, keskmine ¢ ja sellel tasemel on
enamik inimesi, kes panustavad vidikeste loovate lahendustega oma ametis, kuid ei saa

sellega tuntuks.
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Moned autorid (,,(Non)education of Creativity at School”, 2009) usuvad, et iga
inimene on loov ning seda arvesse vottes saab rddkida kahest loovuse tasemest ehk

siis elitaarsest ja nii-oelda rahvalikust:

— eksklusiivne loovus,

— tavaline loovus.

Eksklusiivne loovus on indiviidi vOoime luua originaalseid ideesid, vaatenurki,
tolgendusi, timberkorraldusi, leiutisi, kunstiteoseid voi muid uuendusi, mida teised
peavad véirtuslikuks ja mis muudavad fundamentaalselt seda tegevusala voi isegi
tervet inimihiskonda. Neid, kes seda suudavad, nimetatakse andekateks voi

geeniusteks.

Tavaline loovus on omadus, mis on omane igale indiviidile, voimaldades tal luua
midagi uut kujutlusvdime, improvisatsiooni, probleemilahenduse ja kriitilise
motlemise abil. Nende tulemused ei tarvitse olla viga vairtuslikud ja originaalsed,

kuna ka teised on vdimelised sarnast asja looma, kuid nad on uued loojale endale.

Loovisiksuse tunnused

Soovides avastada, milles peitub loovuse saladus, on teadlased uurinud
loomingulisuse poolest kuulsaid isiksusi. Kuigi viidetavalt on loovisikutel ,,pisut
erinevad retseptorid informatsiooni vastuvotmiseks ning pisut teised info toétlemise
mehhanismid ”, on viimase paari kiimnendi jooksul 1&bi viidud uuringud pannud meid
tunnustama lisaks siinnipdrase andekuse rollile ka loojaks kujuneva isiksuse enda
rolli. Nagu pedagoogikauurijad méargivad (,,(Non)education of Creativity at School”,
2009), on dpetajad pannud tdhele, et loovisisksustele on omased rida tunnuseid (vt

tabel 1).
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Tabel 1

Korge loovusega inimese tunnused pedagoogikateadlaste hinnangul

(,,(Non)education of Creativity at School”, 2009)

Loova inimese tunnused

Nende tunnuste avaldumisviis

Uudishimulik ja
tahelepanelik

Tunnevad pdohjalikult ja tdielikult huvi mitmete
néhtuste vastu.

Mirkavad probleeme, puudujiddke, ebakdlasid,
samuti ideesid, mis on seotud kisil oleva tooga.

Taluvad histi mddrmatust

Ei pelga korrapédratust, faktide ja reeglite puudumist,
vastuolusid, vasturddkivusi, kuna see pakub palju
voimalusi uue korrapira loomiseks.

Paindlikud

Kohanevad hésti muutustega ja piiiidlevad muutuste
poole, on avatud uutele ideedele ja kogemustele,
uutele tingimustele ning riskidele.

Matlevad originaalselt

On voimelised ndgema tavapédraseid asju teistmoodi,
eemalduma traditsioonidest ja  tavadest, et
genereerida alternatiivseid lahendusi.

Oskavad kujutlusvoimega visualiseerida probleeme
ning mdtelda metafoorides.

Iseseisvad

Omavad tugevat eneseteadvust, mdtlevad iseseisvalt,
usuvad oma ideedesse ning oma tegevuse
téhtsusesse.

Neid ei kdiguta, kui teised nendega ei ndustu, neid ei
moista vOi avaldavad vastuseisu; eiravad teiste
arvamust ning eelistavad teha t66d tiksi.

Ei oota kiiret tasu.

Jarjekindlad

Nende tegevustel on olemas kaugem siht, mille poole
nad pirgivad; seetdttu on nad vdga motiveeritud,
entusiastlikud, energilised, plihendunud, voimelised
vaeva nigema ja tundide kaupa kontsentreeritult t66d
tegema.

Loovisiksuste puhul on mirgatud veel teisigi omadusi. Néiteks seda, et nende

sotsiaalne kiipsus on sageli hilisem — nad votavad endale tdiskasvanute kohustusi

hilisemas eas ning jddvad samas elu Iopuni lapselikeks ja méngulisteks. Soorollide

stereotiitibid pole nende puhul tavapdrased: loovad tiidrukud tahavad rohkem

domineerida kui teised tiidrukud ning poisid on jille tundlikumad ning vdhem

agressiivsed kui samas vanuses sookaaslased. Teismeeas toob see endaga sageli kaasa

tavalisest suurema isoleerituse ja iiksindustunde.
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Loovate isiksuste mottemustrid on mitmekiilgsed — nad on vdimelised kombineerima

analiititilist ja intuitiivset, detailirikast ja {ildistavat mdtlemise strateegiat.

Loovaid inimesi saab veel iseloomustada kui vdga enesekindlaid, iseseisvaid,
riskialteid, entusiastlikke, julgeid, uudishimulikke, méngulisi, huumorimeelseid,
idealistlikke ja motlikke isiksusi. Tavaliselt on nad huvitatud kunsti ja esteetika
kiisimustest, nad tegelevad asjadega, mis on keerulised ja salapdrased ning vajavad
privaatsust ja Tlksiolemise aega. Sageli on nad teistest ldbindgelikumad ja
intuitiivsemad. Nende oluline omadus on ka see, et nad taluvad hésti segadust, mis
tekib loovate véljakutsete lahendamisel. Enamuse neist tunnustest formuleerisid
esimesena Barron (1969, 1988) ja MacKinnon (2005) oma klassikalistes korge
loovusega arhitektide, Kirjanike ja matemaatikute uuringutes, mis viidi 1dbi Berkeley

Ulikoolis.

Piirto (2005) on loovisiksuste puhul uurinud nende hoiakuid ning esile toonud neist

neli, mis on loovuse seisukohast kodige olulisemad (tabel 2) ning kehtivad valdkonnast

sOltumatult.
Tabel 2
Loovisiksuste hoiakud
(Piirto, 2005 jirgi)
Naiivsus Enesedistsipliin Riskide votmine Eneseusaldus

grupis

Avatus, millega
loovisiksused
jargivad ilmselgena
tunduvat hoopis
teise nurga alt.

Fokuseeritus
teemale, mille
loovisiksus omale
valinud on.
Opetajate
pettumuseks ei
tadhenda enese-
distsipliin tingimata
sarnast plthendumist
teiste plaanidele.

Loovusega seotud
riskide vOtmine ei
tdhenda, et isik
harrastaks
magironimist voi
bendzihiippeid
sillalt. See
tdhendab, et tal on
piisavalt julgust
votta riske, taluda
tagasilooke ja
labikukkumisi ning
ta saab Kiiresti
enesekindluse
tagasi, kui keegi
temast lahti {itleb.

Pohiline eeldus on
eneseusaldus grupis,
eriti loovaladel, mis
baseeruvad
koostool. Kehtib nii
nditlemisel,
tantsimisel kui ka
satelliidi Marsile
saatmise
ettevalmistamisel
vOi uue
reklaamifirma
loomisel.
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Ulal loetletud omaduste mirkamine peaks aitama Opetajal oma klassis iiles leida
suurte loovate vdimetega lapsed ja teismelised. Lisaks saavad need loetelud, mis
sisaldavad ka negatiivseid jooni, aidata selliseid Opilasi mdista. Ehk tuleb hoopis
energia ilekiillust, liialdatud enesekindlust, originaalsust, tdiskasvanutele
vastandumist, kangekaelsust, uudishimu ja teisi omadusi timber suunata. Téhele tuleb
samuti panna asjaolu, et mitmed dpilased, kelle tulemused on keskmised vdi alla selle,
voivad olla loovate vOimetega, mis viljenduvad nditeks kunstis, tantsus,

infotehnoloogias voi monel teisel alal, milles ta erilisi teadmisi omab.

Kas on voimalik iiles leida loovat talenti?

(Davis, Rimm, Siegle, 2011 jargi)

Teades loovisiksuste tiilipilisi omadusi, saame me kergemini dra tunda
loomingulisemaid Opilasi, kuid suure tdendosusega ei dnnestu meil dra tunda korge

loovusega talenti.

» Albert Einstein dppis rddkima neljaselt, kirjutama seitsmeselt, olles koolis nork
peaaegu koikides ainetes.

» Thomas Edisonile iitles ta Opetaja, et ta on liiga rumal, et tildse midagi oppida.

A\

Wernher von Braun kukkus iiheksandas klassis matemaatikaeksamil 1abi.

» Winston Churchilli dpitulemused olid oma klassi halvimad ning ta jdi kahel
korral istuma.

» Pablo Picasso ei osanud kuni kiimnenda eluaastani peaaegu iildse lugeda ja
kirjutada. Isa palkas talle kodudpetaja, kes mone aja pidrast keeldus teda edasi
Opetamast.

» Louis Pasteuri oskusi keemias hinnati Kuninglikus Kolledzis keskparasteks.

» Charles Darwin Oppis pohikoolis kehvasti ning ta ei suutnud iilikoolis
meditsiinikursust 1dbida.

» F. W. Woolworth to6tas 21-aastaselt kangapoes, kus tema iilemus ei lubanud tal
kliente teenindada, kuna tal ,,puudus praktiline motlemine”.

» Walt Disney vallandati tookohalt ajalehetoimetuses, kuna ta ei suutnud vilja
tulla iihegi hea ideega.

» Caruso muusikadpetaja titles talle: ,,Sa ei oska laulda ning sul pole haalt ollagi!”

» Louisa May Alcottile iitles iiks toimetajatest, et tema raamatud ei hakka kunagi
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lugejaile huvi pakkuma.

» Charles Dickens, Claude Monet, Isadora Duncan ja Mark Twain ei suutnud
16petada pohikooli.

» George Gershwin, Will Rogers, vennad Wrightid ja uudisteankur Peter Jennings
jatsid keskkooli pooleli.

» Harrison Ford (Indiana Jones) ja Lev Tolstoi eksmatrikuleeriti ilikoolist
kehvade Opitulemuste tottu.

» 1991. aastal leitud 1938. aastast pdrit kirjas oli margitud, et vesternitdht Gene
Autry ,,peaks parandama oma niitlemisoskusi”, et nditlemistunnid on olnud
,selgelt raisku ldinud” ja et ,tal oleks vaja mehelikkuse tostmiseks tumedamat
meiki”. 83-aastane Autry reageeris sellele sonadega: ,,Suurem osa sellest on
tosi.”

» Katie Couric vallandati oma esimesest ametist CNN-is. Tema produtsent arvas,
et ta ei saa kunagi enam t66d televisioonis.

» Microsofti looja Bill Gates lahkus Harvardi Ulikoolist. (Meil tuleks dpilastele

siinkohal rohutada, et ta saavutused olid piisavad, et iilikoolis sisse saada.)

Nagu Davis, Rim, Siegle (2011) mirgivad, voime me leida loovisiksuste elulugudest
ootusparaseid fakte, niiteks sellest, kuidas nad on huvi tundnud loovate tegevuste
ning rohkete hobide vastu. Sageli ndeme, et inimene osales teatrietendustes, mis on
selgelt loovuse nditaja, kuna esinemine eeldab teatud olulisis omadusi, niiteks
huumorimeelt, enesekindlust ja riskivalmidust jne. Samas leiab nende elulugudest ka
omadusi, mis peegeldavad nende tundlikkust ja haavatavust. Moned loovad isikud on
eelistanud suhtlust endast palju vanemate voi siis palju nooremate sdpradega ning

monedel oli lapsepdlves kujutletud sdpru.

On selge, et igal looval Oppuril pole korraga koiki neid omadusi ning moned
omadused on seotud spetsiifilise valdkonnaga. Néiteks Piirto (2005) mérkis, et noored
poeedid saavad inspiratsiooni keelest, samas kui oma karjdéris piitidlikud teadlased,
muusikud ja kunstnikud saavad inspiratsiooni sellistest asjadest nagu teleskoop,

klaver voi pintsel.

27



Andeka ja innovatiivse motlemise 6petamise teooria ja praktika koolides. 1. osa.

Loovuse arendamine

Kas loovus on omandatav voi périlik? Molemale kiisimusele on vastus ,,jah” (Davis et
al. 2004). Monel inimesel on kaasasiindinud kombinatsioon loovast andkusest ja
intellektist, mille kdivitab tugev motivatsioon ja missioonitunne. See paneb teda

looma unistusi ja teostama loodut, mille abil maailm muutub paremaks paigaks.

Loovuse dpetamisel peab olema kindel struktuur, mille aluseks on dpetuse ldhtumine
peamistest eesmarkidest ja iilesannetest. Neid eesmirke ja {ilesandeid on oma toodes

1987 kuni 2004 defineerinud Davis:

1. parandada ettekujutust loovuse olemusest, Opetada loovat eluhoiakut ja
arendada personaalseid loovaid omadusi;

parandada Oppurite arusaamist loovusest;

edendada loovaid voimeid, kasutades selle saavutamiseks erinevaid harjutusi;
Opetada loova motlemise meetodeid;

kaasata dppijad loovatesse tegevustesse;

o U A W N

edendada akadeemilist loovust.

Didaktilised soovitused loovuse arendamiseks

eesmarkide jarjepidevusest lahtuvalt

Loominguline kujutlusvéime, loovad hoiakud ja loova isiksuse

omadused

Kujutlusvdime parandamine ning loovate hoiakute arendamine on kdige olulisem osa
Oppeprotsessist, mille eesmérgiks on arendada loovust. Loovaid hoiakuid Spetatakse
koikide loovmdtlemise programmide raames ja loovuse kursustel ning selleks on ka
pohjust. Selleks et motelda loovalt, peab inimesel olema arusaam, mis loovus iildse
on. Ta peab hindama loovat mdtlemist, uutmoodi ja ebarcaalseid ideesid, olema
erapooletu ja vastuvotlik teiste poolt genereeritud kummaliste motete suhtes ja olema
valmis selleks, et taluda loovusega seotud riske, vigu ja isegi lédbikukkumisi.

Sternberg (2003) {iritas toestada, et korge loovus tuleb esile, hiiljates tavapiraseid
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otsustamisprotsesse, nditeks takistuste kdrvaldamiseks probleemi iimber defineerides

voi tegeledes meelepéraste asjadega voi lihtsalt endasse uskudes.

Loovad saavutused on joukohased enamikule Opilastest. Samas ei motle nad loovuse
peale ega oska hinnata selle tdhtsust oma isiklikule arengule — oma annete ja
potentsiaali arendamisele, voimekusele edukalt imbritseva maailmaga toime tulla,

oskusele oma elust maksimumi kitte saada.

Lisaks peaks Oppurid paremini teadvustama loovate uuenduslike rakenduste olulisust
nii maailma ajaloos kui ka eksisteerivate ja tulevikuprobleemide lahendamisel
tihiskonnas (Davis, et al., 2004).

Individuaalsete loovate omaduste parendamine

Loova isiksuse omadused on tihedalt seotud loovate hoiakute ja kujutlusvéimega.
Tavaliselt me ei radgi sellest, et meil on vaja ,,arendada individuaalseid omadusi”.
Siiski saavad Opetajad tunnustada ja stimuleerida individuaalseid omadusi ja
kaitumist, mis soodustavad loovat motlemist, nditeks enesekindlust, iseseisvust,
entusiasmi, julgust, riskimisjulgust, uvudishimu, méingulisust, huumorimeelt, voimet
pihendada aega iiksiolemisele ja motlemisele, huvi keeruliste asjade vastu,

labindgelikkust, huvi kunsti ja esteetika vastu (Davis, et al., 2004).

Cropley ja Urban (2000) on loetlenud tdhtsaid hoiakuid ja isiklikke omadusi, mida
saab klassiruumis arendada: iseseisvus, isiksuse tugevus, positiivne enesehinnang,
huvi keerukate néhtuste vastu, ebaselguse talumine ja erinevate (sealhulgas

vastuoluliste) omaduste aktsepteerimine.

Rédkides ,,vastandlikest” individuaalsetest omadustest, markis Barron (1969, 1988)
monda aega tagasi, et loovates isiksustes on {ihendatud omadused, mis on tavaliselt
titipilised erinevatele sugupooltele. Cropley ja Urban (2000) kirjeldasid ,,vastandite
integratsiooni” jargmiselt: stereotiilipsed mehelikud tunnused nagu iseseisvus,
enesekindlus, tugevus podimuvad stereotiiiipsete naiselike omadustega nagu
tundlikkus, intuitsioon ja vastutustunne. Samas, iikskoik kui suur on kaasastindinud

potentsiaal, siis vaevalt et mootorrattur hakkab unistama baleriinikarjdarist.

Opetajad saavad edendada loovust, julgustades dpilasi dppima iseseisvalt, viltides

rangete hinnangute andmist nende ideedele, lubades ,,nutikaid” vigu, julgustades

29



Andeka ja innovatiivse motlemise 6petamise teooria ja praktika koolides. 1. osa.

paindlikku motlemist ning eneseanaliilisi, fantaasia ja kujutlusvdime kasutamist,
aidates pettumustest ja ebadnnestumistest {ile saada, aktsepteerides neid sellisena,
nagu nad on, ning aidates vastu panna survele olla nagu kdik teised eakaaslased,
tunnustades julgust ja Oigeid vastuseid ning teadvustades, et lapse loovus vdib
véljenduda ka ldbi ,hdiriva” kditumise (Cropley ja Urban, 2000; Fleith, 2000;
Rejskind, 2000). Lisaks saavad dpetajad valida otsese meetodi: aidata dpilastel mdista
loovust soodustavaid hoiakuid ja omadusi ning seda, miks on tdhtis piiiielda loovuse

suunas.

Loomingulise ohkkonna kujundamine

Loovad hoiakud ja teadlikkus on tihedalt seotud loomingulise dhkkonna mdistega ehk
teisisonu keskkonnaga, mis julgustab ja tunnustab loovust. Rogers (1959) nimetas

seda psiihholoogiliseks turvatundeks, mis on loova métlemise arengu eeltingimus.

Rédkides ideede genercerimisest, rohutas Davis (et al. 2004) hinnangutevaba
keskkonna téhtsust. See tdhendab vastuvdtlikku keskkonda, milles puudub negatiivne
kriitika, jaigad hinnangud ning milles saab vilja kdia uusi ja isegi hullumeelseid
ideesid. Kui Opetaja nimetab ,.teistsugust” last loovaks mdtlejaks, siis ei pea teised
opilased teda kummaliseks ning ta saab nende poolt tunnustuse, mitte hiilgamise
osaliseks. See, et tunnustatud kditumine sdilib ja tugevneb ning kditumine, mille eest

karistatakse vOi mida eiratakse, kaob, on vana ja austatud psiihholoogiline printsiip.

Loov atmosfadr premeerib loovat motlemist ja aitab sellest harjumust kujundada. Kui
tundide ajal viia ldbi valdavalt loovust arendavaid harjutusi ja tegevusi, suureneb
teadlikkus loovusest ning arenevad loovad hoiakud. Peamine, mis eristab pelgalt
loomingulisi voimeid omavat inimest loovat potentsiaali kasutavast inimesest, on
hoiakud, teadlikkus ning vastavad individuaalsed omadused, mille tdttu inimene
kaldub loovalt motlema ja tegutsema. Sternberg (2003) sonastas ettepanekud, kuidas
julgustada oppureid arendama ja kasutama loovusega seotud harjumusi ning omadusi
(tabel 3).
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Tabel 3

Loovuse suurendamise soovitused

(Sternberg, 2003 jérgi)
Ole teadlik, millal kasutada | Kasuta loovust, kui teostad Kkunsti- ja
loovust ja millal jirgida reegleid. | teadusprojekte. Ara kasuta loovust

valikvastustega eksameid tehes vO1 kooli poolt
kehtestatud reegleid rikkudes.

Selgita vilja, millistes ainetes
oled koige parem.

Eksperimenteeri ja uuri, vota riske ja
viljakutseid. Sellega v0id avastada endas uusi

andeid.

Otsi motivatsiooni enda seest,
mitte viljastpoolt.

Proovi olla enda meele jarele ning teha seda, mis
meeldib. Otsi rahuldust oma t66 suurepdrasest
teostusest.

Ara lase isiklikel probleemidel
saada takistuseks motlemisele ja
tootamisele.

Tunnista, et kdigil on monikord probleeme ning
proovi neid votta rahulikult. T66 voib aidata sul
motteid probleemidest eemale viia.

Ara vdta ette rohkem (ega
viahem), kui suudad teha.

Leia hea tasakaal voimaluse vahel teha oma t66d
histi ning samal ajal mitte teha t66d vihem, kui
su voimed lubavad.

Ole jérjekindel.

Ara lase pettumustel, igavusel voi
labikukkumishirmul segada oma loovat tegevust.
Vii 16pule, mida oled alustanud, kuid anna ka
endale aru, kui pead 16petama, sest oled sattunud

ummikteele.

Muuda
loovamaks.

oma keskkond

Kas su vanemad, Opetajad ja sdbrad toetavad su
loomingulisi pingutusi? Kas su tuba inspireerib
sind loovalt motlema? Kas sa saad muuta oma
keskkonda loovust soodustavamaks?

Loova teadlikkuse suurendamine

Koik loovuse Opetamise viisid on mdjusamad ning nende moju kestab pikemalt, kui

Opilastel aidatakse moista loovuse olemust ning selle tiitipilisi tunnuseid. Selleks

eesmérgiks on kasutada palju informatsiooni ning dppematerjale. Cropley ja Urban,

2000; Davis, 2011; Treffinger, Sortore ja Cross, 1993 esitavad laia valiku teemasid,

mida saab kasutada loovust késitlevate tundide ettevalmistamiseks:

— loomingulisuse olulisus indiviidi ja iihiskonna jaoks;

— loovate isiksuste omadused;
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loominguliste meetodite nagu modifikatsioonid, kombinatsioonid ja
analoogiad olemus;

loomingulise tegevuse olemus, selle etapid, tajumisvdime avardumine,
modifikatsioonid, seosed, analoogiline motlemine;

loovad vOimed;

loovuse teooriad ja definitsioonid;

loovuse testid ja nende loogilised pohjendused;

loova motlemise viisid.

Nagu varem mainitud, on loovisiksuste elulood véadrtuslik materjal Gpetamaks

loomingulise isiksuse hoiakuid, harjumusi ja elustiili. Lisaks saavad Oppurid ise

avastada, millised on loovmotlemise printsiibid.

Loovus teeb su elu huvitavamaks, edukamaks ja toredamaks.

Loovisiksused ei ole konservatiivsed; nad vaatavad erinevaid asju eri
vaatenurkadest.

Loomingulised inimesed kogevad koik survet, mis tuleb vajadusest jirgida
tildisi norme — vajadus olla nagu teised.

See pole nii, et loomingulised inimesed pidevalt rikuvad tihiskondlikke norme.
Moelda loovalt tdhendab votte riske ja teha vigu. Mida loovam on idee, seda
suurem on risk teha vigu ja lébi kukkuda.

Loovad isiksused méngivad ideedega, kaaluvad mitmeid erinevaid variante,
kasutavad meetodeid, mdtlevad analoogiat kasutades, hindavad kriitiliselt oma
ideesid ja viivad need ellu, hakates tegutsema.

Loovad isiksused kasutavad oma andeid, selle asemel et neid raisata.

Loovuse voimendamine

Loovate tegevuste edendamine peab toetuma samasugusele dppestrateegiale kui iga

teise oskuse arendamine Oppeprotsessis, olgu selleks siis lugemine, matemaatika,

keemiatilesannete lahendamine, palli korvi viskamine vmt. Samas tuleb tidhele panna,

et loovaid voimeid arendades ei peaks koik tegevused olema suunatud otseselt

loovusele, vaid ka teadlikkusele loovusest ja indiviidi hoiakute juhtimisele loovuse

suunas.
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Motte ladususe, paindlikkuse, originaalsuse, detailirikkuse arendamine

See, et eelpool nimetatud voimete arendamine on probleemide lahenamiseks ja
erinevatele kiisimustele vastuste otsimiseks olulise tdhtsusega, on ammutuntud ja
iildteada fakt. Opilased saavad teha selliseid iilesandeid koos klassikaaslastega, ideede
genereerimise raamistikku jirgides voi individuaalselt todtades. Uks parimaid viise

Opilasi to0sse kaasata on jagada nad probleemi lahendamiseks meeskondadesse.

Koik meeskonnad {iritavad lahendada sama probleemi, ja siis esitletakse kdiki voi
ainult parimaid ideesid klassile. Opilased on sageli iillatunud, kui teised meeskonnad
leiavad hoopis teistsuguse viisi probleemi tdlgendada voi teise meetodi voi idee selle
lahendamiseks. Sellised {illatavad erinevused julgustavad neid riske votma ning oma

loovaid ideesid esitlema (Davis et al., 2004).

Davis (et al., 2011) annab moned didaktilised nduanded, kuidas julgustada &pilasi

tunni ajal ladusamalt motlema.

1. Harjutused, mis eeldavad vastust kiisimusele algusega ,,Mis juhtuks, kui ...?”
Opilased leiavad situatsioonidele uskumatult fantaasiarikkaid vastuseid.

Olukorrad voivad olla védljamdeldised voi ka {isna realistlikud.
Mis juhtuks, ...
.. kui inimestel oleks silm kuklas?
.. kui maailmas poleks raamatuid?
.. kui ainsad muusikariistad oleks trummid?
.. kui selles toas poleks gravitatsiooni?

.. kui heledapiiseid inimesi ei lubataks hotellidesse ja restoranidesse ning neil poleks

valimisdigust?

... kui maakera muudaks oma telge ja su kodulinn satuks pdhjapoolusele?
... kui Edison oleks olnud torumees ja meil ei oleks elektripirni?

.. kui keegi mitte kunagi ei naerataks?

.. kui koik inimesed viskaks avalikesse kohtadesse priigi maha?

.. kui poleks olemas telliseid ega puitmaterjali, millest maju ehitada?

.. kui poleks autosid, televiisorit, videominge, pahklivoid, jalgrattaid, jalgpalli?
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2. Teine grupp iilesandeid, kus ei saa samuti ,,jah” ja ,,ei” vastuseid kasutada, on

sellised, kus tuleks mdelda, kuidas saaks tooteid tdiustada. Opilastel vdiks
paluda moelda sellele, millisel moel saaks tdiustada mond toodet voi siisteemi
— pliiatseid, koolipinke, klassiruume, tahvleid, karastusjooke, kraanikausse,
koolibussi- voi {iihistranspordisiisteemi, popkorni, vanne, arvuteid, rattaid,

spordijalandusid jne.

Ehk {iks vanemaid loovuse arendamise iilesandeid on mdelda vilja tavaliste
asjade ebatavalisi kasutusviise; see on ka viga hea harjutus. Kuidas saaks
kasutada vanu rehve? Riidepuud? Tiihje plastikpudeleid? Kilekotte?
Puukeppi? Paberilehte? Toidu iilejdcke sooklas?

Probleemide ja paradokside lahendamine on huvitav ja keerukas iilesanne.
Siin voib olla vaja lahendada probleem vdi siis lahti seletada loogiliselt

raskesti moistetav situatsioon.

Probleem voib olla nii realistlik kui ka mitte. Niiteks, kuidas teha nii, et jalgrattaid

poleks voimalik varastada? Kuidas saaks parandada 16unas6ogi meniiiid? Millise 20-

eurose joulukingi saaks vanematele osta? Kuidas saaks vdhendada kooli (pere)

elektriarvet? Kuidas saaksime oma tervist parandada? Kuidas saaksime aidata 55-

aastast hdrra Tamme, kes on endine 66vaht, t66tu ning ilma ametioskusteta? Kuidas

saaksime elutoast vilja jadrapdise elevandi? Kuidas saaks kolm karu dra hoida ro6vi?

Moned niited probleemiasetustest, mis eeldavad selgituse leidmist:

Koolidirektor jatab ootamatult dra kdik vahetunnid. Miks?
Reklaamstendide taga kasvav rohi on tavaliselt lopsakas. Miks?
On avastatud, et kunstigaleriist on kadunud 10 maali, ilma et oleks vihimaidki

sissemurdmisjdlgi. Kuidas need said kaduda?

Lahendades disainiprobleeme ja korralduslikke kiisimusi, saavad Opilased
nditeks kujundada ideaalset kooli; lennukit, millega transportida arglikke
kangurusid; tiiustada muruniidukit; luua funktsionaalsemaid riideid; luua
turvalisemaid liiklusvahendeid; leida efektiivsema mooduse sodklas toitu
jagada; vilja modelda uusi hamburgereid vdi muid maiusi McDonald*si jaoks;

luua efektiivsema hiireloksu jne.
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6. Motteladususe arendamiseks vOib Opilastel paluda nimetada asju, mis on
nditeks immargused, kandilised, magusad, soolased, sinised, valged, metallist,
puust, pikad ja ohukesed, lithikesed ja jaimedad, hea 16hnaga, ebameeldiva

maitsega, teravate ddrtega jne.

7. Paindlikkuse arendamiseks palutakse Opilastel vaadata asju teise nurga alt:

— Kuidas ndeks see ruum vilja korraliku perenaise pilgu 14bi? ... nédljase hiire
pilgu 14bi? ... tulnuka pilgu l1&bi?

— Milline paistab maantee autorehvile? ... lehmale? ... suuna kaotanud

piloodile?

8. Detailirikkuse arendamiseks palutakse Opilastel alustada lihtsast ideest ning
seda edasi arendada:

— Modelda vilja vahend, millega jalutada koera voi silitada kassi (Kkirjeldada
vahendi mootmeid, materjali ja hinda).

— Modelda vilja, kuidas pdnevamaks ja paremaks teha liithijuttu, joonistust,

leiutist, klassiekskursiooni.

Loova motlemise meetodite 6petamine

Individuaalsete loova métlemise meetodite Opetamine

Individuaalsed loova mdtlemise meetodid on need, mida iga loominguline inimene ise
on teadlikult voi ebateadlikult loonud, sdltumata tema t60 objektist voi kontekstist.
Selle teema pohikiisimused on, kust ideed tulevad ja milline on sisemise loomingulise

tegevuse olemus? (Davis, 2011)

Enamus individuaalseid meetodeid on oma olemuselt analoogiad. See tdhendab, et
innovaator vottis idee oma todks siindmusest, millest ta kuulis uudistes; ajaloolisest
stindmusest; raamatust, mida ta on lugenud; filmist, mida ta on ndinud; meloodiast,
mida on kuulnud; kunstiteosest vOi arhitektuuristiilist; leiutisest; teaduslikust
avastusest; driideest; monest uuendusest, mis on kellegi poolt varem loodud voi
kasvoi monest loodusnéhtusest. Tegelikult, kui me kuuleme fraase ,,teda inspireeris

voi ,,selle aluseks oli ...”, vdime olla kindlad, et uuendaja kasutas teadlikult voi

juhuslikult analoogiameetodit.
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Naiteid individuaalsetest loova motlemise meetoditest (Davis et al. jargi, 2011).

1) Einstein viis libi niinimetatud mdttecksperimente. Uks tuntumaid neist on,

kuidas ta kujutles ennast vidikese olendina, kes saab lennata ldbi kosmose

valguskiire peal. See aitas tal formuleerida iildrelatiivsusteooriat.

2) Radkides kunstist, ndeme me iga kuulsa kunstniku puhul korduvaid objekte ja

stiile, mis viljendavad tema individuaalse loomingulise md&tlemise meetodit.

Naiteks Picasso oli kuulus oma Aafrika, sinise ja roosa perioodiga, kuna ta

maalid olid sel ajal inspireeritud teatud teemadest voi vérvipalettidest. Lisaks

oli tal tavaks tahtlikult lammutada négusid ja muid objekte tiikkideks, et need

siis uuesti originaalsel viisil kokku panna. Paul Gauguin tavatses oma

ainulaadsel moel maalida Vaikse ookeani polisrahvaid. Edgar Degas oli tuntud

oma graatsiliste baleriinide poolest. Renoir’ brindiks on maalidel kujutatud

heledates pastelsetes toonides naised ja maastikud.

3) Andrew Lloyd Webberi muusikal ,,Kassid” baseerus T. S. Elioti luulekogul

,,Old Possum‘s Book of Practical Cats”.

4) Viidetakse, et Leonardo da Vinci rindas Itaalias ringi, visandiméarkmik népu

vahel, otsides huvitavaid ndgusid oma teose ,,Piiha Ghtus6omaaeg” tarvis.

5) Koigi Franz Liszti Ungari rapsoodiate aluseks olid Ungari mustlaste

rahvalaulud. Ka TSaikovski kasutas rahvalaule, et neid siimfooniateks

kujundada. Aaron Coplandi siiit ,,Kevad ApalatSides” baseerus rahvalaulul

,Lihtsad kingid”. USA hiimni ,,The Star-Spangled Banner” viis loodi inglise

joogilaulu baasil.

6) Multifilmitegijad kasutavad ideid genereerides pidevalt analoogiapdhist

motlemist. Néiteks parast esimest lahesdda kujutati Saddam Husseini abitu

volur Ozina, kes peidab end kardinate taha, hiitides: ,,Ma olen Saddam, suur ja

voimas!”

7) XVI sajandi 16pus avaldati Holinshedi ajaloolised kroonikad. William

Shakespeare vottis sealt mitmeid ideesid ning kasutas oma néidendites
»Macbeth®, | Henry IV, [Henry V* ,Henry VI“ ,Richard III* ja teised.
Kirjutades ,,Antoniust ja Kleopatrat” ja tragéddiat ,,Coriolanus”, kasutas ta

Plutarchose kirjutatud elulugusid. Niidend ,,Troilus ja Cressida” baseerus aga

erinevatel Trooja lugudel.
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8)

9)

Moodsad novellistid ja stsenaristid votavad samuti iile ideesid ilmsetest
allikatest. Niiteks jaapanlaste riinnak Pearl Harborile II Maailmasgja ajal
inspireeris selliseid suuri filme nagu ,,Siit igavikku”, ,,Tora! Tora! Tora!* ja
,,Pearl Harbor*. Uhes intervjuus tunnistas filmi ,, Keskpiev” stsenarist, et selle
autasustatud iilipdneva vesterni inspiratsiooni sai ta hirmust, mida eelmise
sajandi kuuekiimnendate Hollywoodi kirjanikud ja nditlejad tundsid
kuritegelike joukude ees.

Populaarne kuueosaline filmisaaga ,, Tdhtede soda” siindis samuti George
Lucase individuaalse loovmdtlemise meetodi abil. Kirjutades ,,Tédhtede sdja”
kisikirja, luges Lucas raamatuid miitoloogiast. Oma intervjuus ajakirjale
., Times” iitles Lucas: ,,Ma tahtsin, et mu ,,Tdhtede sdja” filmid oleks eepilised
ning seepirast poordusin eeposte poole.” Just seetdttu kohtume filmis noore
mehega, kes peab isale tdestama oma mehelikkust, kes péédstab printsessi
hédast, kellel on vanem ja targem Opetaja (tegelikult kaks Opetajat — Ben
Kenobi ja Yoda), ning kes vditleb kaabaka Darth Vaderiga.

On erinevaid viise julgustamaks Opilasi arendama oma individuaalseid loova

motlemise meetodeid. Esiteks peaks nad mdistma, et isegi vdga loomingulised

inimesed ,,leiavad” oma ideed kusagilt. See demiistifitseerib loovust ja aitab dppureid

veenda selles, et neil on digus kasutada olemasolevaid ideesid, tundmata seetdttu end

,,ebaloomingulistena”. Kui juba William Shakespeare, Franz Liszt, George Lucas ja

Art Buchwald vodivad lugusid, meloodiad ja ideesid laenata, siis voivad seda ka

opilased (Davis et al. jargi, 2004).

Oppuritele saab dpetada ka erinevaid individuaalseid kriitilise mdtlemise meetodeid.

Need meetodid koosnevad alljargnevatest strateegiatest (Davis et al., 2004).

1.

2.

Analoogia ja metafooride teadlik kasutamine. Naiteks luues mond toodet
voivad Opilased otsida ideesid, uurides varem loodut ning mis on selle idee
péritolu. Opilased vdivad dppida kiisima jirgmisi kiisimusi: Mida muud see
toode meenutab? Mis selle juures inimestele meeldis? Milliseid aspekte saaks
ma sarnase probleemi voi situatsiooni juures kasutada? Kas ajalugu, piibel voi
muu kirjandus pakub selleks ideesid? Mida teeksid professionaalid? (Davis,
2004).

Olemasolevate ideede modifitseerimine, kombineerimine ja parandamine.

37



Andeka ja innovatiivse motlemise 6petamise teooria ja praktika koolides. 1. osa.

3. Alustades eesmirgist — ideaalne lahendus oleks saavutada see, et probleem
laheneb iseenesest — ning erinevaid vaatenurki kaaludes vilja selgitada, mis on
vajalik, et seda eesmirki saavutada.

4. Kiisida iseendalt, kuidas seda probleemi saaks lahendada 50, 100 ja 200 aasta

parast.

Opilaste kaasamine loomingulistesse tegevustesse

Oppurite loovust arendades tuleb nad kindlasti kaasata tegevustesse, mis eeldavad
loovat motlemist ja probleemide lahendamist. Ainult loovates tegevustes osalemise
korral saab kindel olla, et Opilaste loovusega seotud hoiakud, voimed ja oskused

tugevnevad.

Laste loovusele piihendunud Opetajal tuleb pideval otsida vdoimalusi, kuidas pilaste
motlemist arendada, kasutades erinevatele probleemidele lahenduste otsimist, mis

oleks seotud olemasolevate teadmiste ja Oppematerjalidega. (Rimm, 2004)

Olemasoleva teadmistebaasi kasutamine

Arvestada tuleks seda, et loovalt mdtelda saab ka ,,abstraktselt”. Selleks ei ole vaja
suurt ,,andmebaasi’ega erilisi teadmisi, et genereerida uusi ideesid, kuidas nditeks
parandada oma piirkonna liiklustingimusi, kuidas teha lapsevanemate Ohtud

huvitavamaks voi katsejédnes Vanda elu dnnelikumaks.

Selleks et kaasata Oppurid aktiivsesse loomingulisse tegevusse, peavad ideed toetuma
igapdevastele elulistele situatsioonidele. Samas kerkivad uued ideed esile just siis, kui

loovaks tilesandeks antakse voimalikult paljude lahenduste leidmine.

Kuigi on tehtud palju uuringuid, mis tdestavad loova motlemise strateegiate mdjusust
voi lahkneva motlemise korget taset, siis nendib Hunsaker (2005), et puuduv liili
seisneb selles, et loovmotlemise uuringud ei suuda tagada Opilaste oskuste

iilekandumist igapaevaellu viljaspool kooli, kus neid ei kaasata reaalsesse tegevusse.

38



Andeka ja innovatiivse motlemise 6petamise teooria ja praktika koolides. 1. osa.

Akadeemilise loovuse arendamine

Oppurite kaasamine loomingulistesse tegevustesse ja nende loova mdtlemise
arendamine koolis peaks seostuma akadeemiliste saavutuste paranemisega. Just
seepdrast peavad reaalne t60 ja genereeritud ideed olema seotud nende kasutamisega

kooli dppeainetes: matemaatikas, loodusteadustes, keeledppes, sotisaalteadustes jne.

Torrance ja Goff (1990) toovad niiteid, kuidas seda saaks koolis teostada. Opilastel
voib paluda meelde jitta kuupdev, millal Kolumbus avastas Ameerika voi siis paluda
rddkida, kuidas ajalugu oleks muutunud, kui Kolumbus oleks randunud hoopis
Californias. Milline neist kiisimuse piistitustest on huvitavam? Milline neist aitaks

kuupideva paremini meelde jétta?

Shallcross (1981) 101 harjutuste siisteemi, mida saab kasutada teatud Oppeainete

materjalides.

1. Tee skulptuur, kasutades lehti, kive, savi ja paberkotte (kunstidpetus).

2. Nimeta viise, kuidas hammaste pesemist saaks laste jaoks meeldivaks teha
(loodusteadused, inimese- ja tervisedpetus).

3. Leiuta lihtne ja kiiresti valmistatav roog ((majapidamis)tehnoloogiad).

4. Planeeri seriaal, miisteerium voi seebiooper, kasutades morfoloogilise silinteesi
meetodit (keel ja kirjandus).

5. Madtle vilja uusi viise, kuidas mdota aega, vett, Shku ja kdrgust (matemaatika).

6. Palu kellelgi mingida klaveril kolm nooti. Nende kolme noodi pdhjal loo
meloodia (muusikadpetus).

7. Matle vilja lihaste venitamise harjutused jooksjatele (kehaline kasvatus).

8. Genereeri ideesid, kuidas péésta ohustatud loomaliike (loodusteadused).

9. Genereeri ideesid, kuidas saaks teha nii, et erinevad rahvad tunneks teineteist

paremini (sotsiaalteadused).
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Peatukk Il
Andeka motlemise mudelid ja nende seos

innovatsiooniprotsessiga

Odeta Norkuté

Andekuse moiste ja mudelid

USA Kongressile 1988 esitletud erioskustega ja andekate laste programmi mééaruses
viitab autor Javits sellele, et andekad lapsed on need, kes demonstreerivad korget
tulemuste taset intellektuaalsetes, loovates, artistlikes, juhtimisalastes voi
spetsiifilistes akadeemilistes valdkondades ning kes vajavad tugiteenuseid ning

tegevusi, mida tavapéraselt kool nende voimete tiielikuks véljaarendamiseks ei paku.

Barbe ja Renzulli (1981); Roedell, Jackson ja Robinson (1980), Rabinowitz ja Glasser
(1985) konstateerivad, et laste andekus véljendub keeruliste abstraktsioonide tegemise
korges tasemes, kiisimuste ja vastuste formuleerimise voimes, mis peegeldavad

erakordset taju, tundlikku seoste méarkamist ning ebatavalist teadmiste struktuuri.

Sellised lapsed on ka eriti vdimekad leidmaks iiles probleemi tuuma, valimaks sobivat
probleemi lahendamise strateegiat ning eristamaks vajalikku informatsiooni
ebavajalikust. Clark (2002) laheb veelgi spetsiifilisemaks, 6eldes et andekas inimene

on voimeline eneseteostuseks pelgalt 1dbi vaatluse, mdtlemise ja emotsioonide.

Marland (1972) mirgib, et laste talendikus ilmneb koigis voi monedes jargmistest

valdkondadest:

tildine intellekt,

— spetsiifilised akadeemilised tulemused,
— loov voi produktiivne motlemine,

— juhtiv ja kunstiline tegevus,

— psithhomotoorika.

Kuna andekus viljendub samaaegselt mitmetes valdkondades, pakub Marland (1972)

vélja programmide loomist, kasutades spetsiifilisi meetodeid arendamaks andekate
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laste oskusi ning voimaldamaks neil nii kasutada ja rakendada oma andeid parimal

moel.

Vastavalt andekuse ja vOimekuse kontseptsioonidele eksisteerivad ka moned
universaalselt tunnustatud andekuse mudelid. Nende mudelite peamine strukturaalne
element on iildine intellekt ja selle véljendumine erinevates valdkondades, sest
intellektuaalsete vOimete rakendamine on lisaks sellistele tunnustele nagu
Opitulemuste tase voi praktiliste tegevuste kvaliteet, otseselt seotud ka sissetulekute
suuruse, loovate saavutuste sotsiaalse mdju ja muu taolisega. (Czeschlik ja Rost,
1988; Jensen, 1996; Feldhusen ja Jarwan, 2000). Lisaks iildise intellekti
véljendumisele saab andekust defineerida ka struktuursete elementide alusel nagu

motivatsioon, toovdime, jarjekindlus, enesehinnang.

Motlemisvoime opetamise eeldused

Kuidas peaks Opetajad to6tama, et dpilaste loovus ja uuendusliku mdtlemise oskused
paraneks ja selle tulemusena arendataks vilja uusi vOi innovaatilisi tooteid?
Beresnevicius (2010) teeb iilevaate loova (andeka) mdtlemise Opetamise teooriate
kriitikast. Moned autorid usuvad, et molemad, nii indiviidi loovus kui motlemisvoime
on kaasasiindinud omadused ning seetdttu ei mdjuta dpiprotsess neid olulisel miaral.
Cattell (1963) ja Horn (1967) viitavad, et loovust ei ole voimalik haridussiisteemis
kasvatada. Gage, Berliner (1994) toovad vilja, et loovus nagu ka intellekt on iisna
muutumatu tunnus. Csikszentmihalyi (1976, 1996) usub, et laste loovust ei saa
kasvatada ja loovat produktiivsust kasvatab ainult dige kombinatsioon personaalsetest

omadustest ning loovtodd toetav keskkond.

Teine grupp autoreid (Torrance 1986, Lukas 1983, Clapham 1997, McFadzean 2000,
Tanner 2001) niitavad, et nii loovuse kui ka motlemisvdoime tulemuslikkust saab
olulisel médaral kujundada, kui selleks luuakse soodsad tingimused ning kasutatakse
spetsiaalseid meetodeid ja kasvatustehnoloogiaid. Malzman (1960) avastas, et peale
lastele teatud loovate tegevuste Opetamist paranesid nende originaalsuse testide

tulemused.

On avastatud, et vahendite mitmekesisusest sdltuvad muutused isiku vdimetes,

mdtlemises, loovas kditumises ja potentsiaalis. Praktikud, kes edendavad loovust,
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kasutavad mitmeid meetodeid alustades sihtide seadmisest, motivatsioonist ning
1opetades eriliste tehnikate opetamisega. (Nickerson, 1999). Need meetodid toetuvad
loovmotlemisele, vaatlusele, mélus oleva info todtlemisele ning teistele teooriatele.

(Beresnevicius, 2010)

Loovmdtlemist uurivad kasvatusteadlased (Clapham, 1997; Scott, Leritz & Mumford,
2004; Tanner, 2001) kirjeldavad tehnikaid, mida enamus inimesi suudab omandada
ning mis aitavad genereerida uuenduslikumaid ideesid. Loomulikult suudavad kdoige
originaalsemaid ideesid vélja pakkuda paremate assotsiatiivsete voimetega inimesed,
kes on vdimelised siduma lahknevamaid ideesid. Samas néitab praktika, et
loovmdtlemise tehnikates on vdimalik vilumust arendada ning enamus tehnikate

valdajatest on oluliselt parandanud oma loovtegevuste parameetreid.

Costa (2003) on formuleerinud neli m&tlemisoskuste programmi komponenti (tabel 4)

ja nimekirja kuueteistkiimnest ,,mdtlemistiitibist™.

Tabel 4
Moétlemisoskuste programmi neli komponenti
(Costa, 2003)
Programmi komponent Eesmirk
1. Oppematerjal See on keskne materjal, mida motlemisoskuste

Opetamiseks ja rakendamiseks kasutatakse.

Oppematerjali  valikuga antakse suunised,
nditeks teaduslikule probleemile lahenduse
leidmine eeldab oskusi, mis on seotud loogika ja
teadusliku tdestusega; samas sotsiaalne voi
esteetiline materjal nduab oskusi, mis seostuvad
eetiliste ja kunstiliste lahendustega.

Pealegi tOstab huvitav materjal tudengi
motivatsiooni — oppematerjal aktiveerib ja
tekitab uudishimulikus meeles huvi.

2. Motlemisoskuste dpetamine | Opetamine ja juhendamine, kuidas iilesannete
lahendamisele loovalt 1dheneda.
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Meisterlikku motlemist Motlemisoskuste siistematiseerimine vastavalt
eeldavate probleemide strateegiale: loovus, probleemi lahendamine ja
lahendamine otsuste tegemine.

Opilased peavad lahendama iilesannetes
hélbeid, vastuolusid, dilemmasid, saladusi,
takistusi voi paradokse.

Motlemistiiiibid Hoiakud vdi suhtumine, kuidas motlemisoskusi
kasutada vastavalt olukorrale.

Opilased  peavad  hindama  konkreetset
motlemistliipi  ning teadma, millal seda
kasutada, olema vdimelised seda rakendama ja
piihenduma selle arendamisele.

Kuigi motlemistiitipide arv on maiératu, t6i Costa (2003) vilja jargmised 16 {isna

keerulist ning tema meelest eriti olulist oskust:

jarjekindlus ja piisivus lahenduste leidmisel;
impulsiivsuse viltimine;

teiste kuulamine moistmise ja empaatiaga;
paindlik mdtlemine;

oma mdtete lile motlemine (metakognitsioon);
tidpsusele piilidlemine;

kiisimuste kiisimine ja probleemide tdstatamine;
eelnevalt omandatud teadmiste rakendamine uues olukorras;
selge ja tdpne motlemine ja viljendumine;
informatsiooni kogumine, kasutades koiki meeli;
uuenduste loomine, kujutlemine ja elluviimine;
reageerimine iillatuse ja austusega;

moistlike riskide votmine;

naljast arusaamine;

iseseisev motlemine;

valmisoleks pidevaks oppimiseks.

Matlemisoskuste dpetamisel on suur ja oluline osa ,,hoiakutel” ja ,,omadustel”. Nagu

maérgivad Davis (2004) ja E. de Bono (2000), on mdned olulised motlemisoskused

lahedalt seotud isiklike hoiakutega nagu niiteks austus tdoendusmaterjali vastu, soov
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otsida pohjusi ja alternatiive, soov hoiduda hinnangutest, mitmetdhenduslikkuse
talumine, tundlikkus teiste vaatenurkade suhtes (Alvino, 1990; Lipman, 1991), ja

muidugi loovuse mdistmine (Davis, 2004).

Davis, Rimm, Siegle (2010) eristavad mitmeid motlemise Opetamise viise ja
tehnoloogiaid, mida voiks kasutada vastavalt sellele, milline loovmd&tlemise mudel
konkreetsel lapsel (lastel) domineerib. Autorid osutavad kolmele mdtlemisoskuste
arendamise strateegiale, mida vastavalt olukorrale didaktiliste soovituste andmiseks

kasutada:

— kaudne Opetamine,
— otsene Opetamine,

— metakognitsioon.

Motlemisoskuste kaudne opetamine

Nagu kirjutavad Davis, Rimm, Siegle (2010), saab motlemisoskusi Gpetada iisna
hoomamatul viisil, nii-6elda kaudselt, harjutades mdtlemisoskuse kasutamist ning
tehes harjutusi kas Oppeaine materjalist eraldiseisvalt vdi selle omandamise ajal.
Niiteks vOib Opetaja Opetamisprotsessis arendada liigitamisoskust, Kkasitledes
klassifitseerimise  {ilesandeid  (sealhulgas  mitmekordset ja  sekundaarset

Klassifikatsiooni) ja andes lahendada praktilisi toid.

Costa (1985), Costa ja Lowery (1989), Swartz (2001), Perkins (1990) soovitavad
Opetajal varieerida Oppematerjale, tdstatades probleeme ja esitades kiisimusi nagu

néiteks ,, Miks? ", ,, Mis siis, kui...?”, ,, Kuidas? ” ning mitte ainult: ,, Mis? ", ,, Mida? "

Opetajad saavad paluda Opilastel uurida paradokse, dilemmasid ning vastuolusid.
Lisaks saavad nad lasta Opilastel vorrelda, klassifitseerida, hinnata, leida sarnasusi,

erinevusi ja analoogiaid, kasutada induktsioonivdoimet, et mdelda printsiipidele jne.

,,Probleemide karp” annab opilastele voimaluse pakkuda vilja probleeme, mida saab
lahendada koos kogu klassiga. Klassiruumi sisse seatud ,,mdtlemispaigas” saavad

Oppurid minna siigavuti teemadega, mis neid huvitavad voi to6tada projekti kallal.

Lisaks saavad Opetajad suunata motlemisoskuste arengut, kasutades analiilisimise,

hindamise vdi loovtdo tegemise ajal ,,valjusti ehk rddkides motlemise” meetodit.
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Motlemisoskuste otsene opetamine

Suuremat osa keerulisi motlemisoskusi saab Opetada otseselt, esitledes neid
kaalutlemise ja probleemide lahendamise protsessis (Beyer, 1991; Costa, 2003; Costa
ja Lowery, 1989: Reis, Burns, Renzulli, 1992). Loova ja innovaatilise motlemise
Opetamise aluseks on anda koigile Opilastele maksimaalne vdimalus jélgida mingi
ndhtuse tendentse ning peale seda esitleda selle ndhtuse kohta oma hinnanguid ja
arvamusi ning teha jéreldusi ja tldistusi. Sellisel puhul on loova motlemise dpetamine
otsene, kuna voOimaldab genereerida ideesid ja rakendada selle juures mitmeid

individuaalseid motlemise meetodeid (Davis, 2004).

Otsese loova motlemise ndide on CoRTi (Cognitive Research Trust; Kognitiivsete
Uuringute Fondi) motlemise programm, mille valmistas ette de Bono (1976, 2015).
Programm kujundati opetama selliseid oskusi nagu hindamine, asjade eri nurga alt
ndgemise voime, planeerimine ja prioriteetide leidmine. Neid oskusi peetakse tahtliku
ja teadliku mdtlemise strateegiateks. Opilasi dpetatakse mdistma ja teadvustama iga

oskuse olemust ja tahtsust ning miks, millal ja kuidas neid tuleks kasutada.

De Bono (2015) formuleeris jargmised mdtlemisoskused, mida saab arendada

Opiprotsessis:

1. idee v0i ettepancku positiivsetele (,,plussid”), negatiivsetele (,,miinused”) ja
huvitavatele aspektidele motlemine;

2. koikide faktorite kaalumine valiku voi otsuse tegemisel;

3. tegude tagajirgede lile motlemine (lithiajalises, keskmises ja pikas ajaskaalas);

4. eesmirkide ja iilesannete lile motlemine ning oskus aru saada, milliseid
lahendusetappe delegeerida teistele;

5. planeerimine, mis hdlmab koikide faktorite arvestamist ning eesmirkide ja
lilesannete méadratlemist;

6. nimekirjade tegemise oskus;

7. prioriteetide leidmine — niiteks rddkides olulistest faktoritest, iilesannetest ja
tagajérgedest;

8. erinevate alternatiivide, voimaluste ja variantide peale motlemine — néiteks

selgitades millegi pdhjusi voi arutades alternatiivseid tegevusi;
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.
24,

25.

otsuste tegemine, milleks on iihtlasi vaja 1dbi arutada asjakohased faktorid,
tilesanded, voimalikud tagajérjed ja alternatiivid;

teiste inimeste hoiakute mdistmine, arusaamine, et teised voivad arvesse votta
teistsuguseid faktoreid ning kujutleda teisi tagajargi vOi mdiiratleda teisi
tilesandeid voi prioriteete;

tegevuse valimine selle jargi, milliseid asju millises jdrjekorras tuleb dra teha
ning milliseid meetodeid on vastavalt ndudmistele kdige digem kasutada;
tegevuste slistematiseerimine ja analiilis, mida tuleb teha, mida tehakse ja mida
peaks tegema jirgnevalt — selleks tuleb arutada koiki faktoreid ja mdtelda
alternatiivide iile;

tdhelepanu pooramine erinevatele situatsioonidele ehk arusaamine, millal
anallitisitakse, millal arutatakse faktoreid, millal kaalutakse tagajérgi jne;
motlemisega seotud projekti elluviimine; see holmab ideede formuleerimist,
vastuste otsimist kiisimustele vdi probleemi lahendamist voi tunnistamist, et
probleemi lahendamine ebadnnestus;

tajumine, et arvamused ja faktid on kaks erinevat tdenduse tiiiipi;

ndrga, tugeva ja olulise tdendusmaterjali dratundmine;

dratundmine, millistes asjaoludes on kokku lepitud, millistes mitte ning
millised on ebaolulised;

moistmine, kui tdesed on faktid, millisel tasemel erialakonsultandid jms;
argumendi pdhjendamine positiivsete mdistete abil nagu ,,0iglane”, ,,tdeline”,
»aus” voi ,siiras”, selle asemel et kasutada sdnu nagu ,naeruvéirne”,
,,ebaaus”, ,kaval” voi1 ,,rumal”;

viéitlustes liialduste, valeandmete (valede faktide) esitamise voi lihepoolsete ja
tendentslike ideede kasutamise véltimine;

olemasolevates toomeetodites kahtlemine kui vahend stimuleerimaks uute
ideede teket;

asjade parendamine, leides neis vajakajadmisi ning moeldes, kuidas neid
kitsaskohti korvaldada;

probleemi lahendamine, mdeldes probleemi kontekstile;

mdistmine, milline informatsioon on olemas ja milline vajalik informatsioon
on puudu;

moistmine, milline informatsioon on vastuoluline ning voib seetdttu viia

valede jareldusteni:

48



Andeka ja innovatiivse motlemise 6petamise teooria ja praktika koolides. 1. osa.

26. dratundmine, millised oletused podhinevad heal informatsioonil (,kindlad
oletused” nagu teadmine, et péaike tduseb ka homme), ja millised halval infol
(,,ebamédrased oletused” nagu jalgpallimatsi voitja ennustamine);

27. vdoime eristada iildisi emotsioone (niiteks viha, armastus, hirm ja kurbus)
enesehinnanguga seotud emotsioonidest (nditeks eneseuhkus, vdimutunne,
ebakindlus jms);

28. motlemist, otsustamist, valikuid ja tegusid maddravate véértushinnangute

moistmine.

Kuigi analoogiate abil motlemist saab opetada kaudselt, kasutades selleks probleeme,
mis baseeruvad lihtsal analoogial, siis samamoodi saab seda dpetada otseselt, suunates
Opilasi teadlikult kasutama konkreetseid analoogiaid. Néiiteks voib paluda oppuritel
Kirjutada essee ,,Mida tegin viimasel suvel”, kasutades sama sdnavara, mida tavaliselt
kasutatakse kosmoseraketi stardi voi jalgpalliturniiri Kirjeldamiseks voi ,,laenata”
selleks ideesid Tuhkatriinu muinasjutust; voi nditeks joonistada koomiks monest
hiljutisest siindmusest, nagu oleksid maalikunstnik; voi luua kooli turvasilisteem

lahtuvalt viisist, kuidas looduses loomad oma kodusid sissetungijate eest kaitsevad.

Metakognitsioon métlemisoskuste arendamisel

Metakognitsioon on mdtlemine selle iile, kuidas me mdtleme. Metakognitsioonil
baseeruvad sellised tegevused nagu enesevaatlus ja enesepeegeldus. Need tegevused
on viga iseloomulikud mitte ainult ekspertidele, vaid ka loovalt motlevatele
inimestele. Loomulikult peaks ka opilased modistma, kuidas nad motlevad ning kuidas
nende mdtlemine erineb teistest (Sheppard ja Kanevsky, 1999). Hong (1999) mirkas,
et moned korgemat motlemistaset eeldavad tegevused on tihedalt seotud
metakognitsiooniga, niiteks planeerimine, iilesannete madramine, kiisimuste
esitamine, hindamine, harjutamine, tegevuste ja strateegiate valik, olemasolevate
teadmiste baasil uute ideede genereerimine ja uue teabe selektiivne sidumine

olemasolevate teadmistega.

Selleks et stimuleerida dppeprotsessis enesevaatlust ja seeldbi metakognitsiooni, voiks
opilased pidada péevikut, teha kokkuvotteid, kirjutada iiles oma ootusi ja hinnata oma
tegevust ning soOnastada Oppetunde. Naiiteks voOiks Opilased otsida vastuseid

jargmistele kiisimustele: ,,Mida olen oppinud?”, ,,Kuidas olen seda dppinud?”, ,,Mida
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ma veel tahaksin teada?”, ,,Milline oppimisviis on minu jaoks kodige kergem? Miks?”,

,»Millised on minu tugevad kiiljed?”.

Selleks et aidata Opilastel moelda oma mdtlemise iile, soovitasid Sheppard ja
Kanevsky (1999) kasutada motlemise kui masina analoogi. Mdne probleemi
lahendamise kdigus pidid tudengid joonistama ja kirjeldama masinat, mis
iseloomustas nende mottetood. Naiteks iitles {liks tiidrukutest, et tema aju on
sarnane aurutriikrauaga, mis silub kortsunud infotiikke. Teine Opilastest
kasutas videokaamera analoogi: ,,Kui ma tean, kuidas see to6tab, siis ma oskan

seda kasutada. Kui ma aga ei tea, siis on vordlusest raske aru saada.”

Oppurid tunnistasid, et pirast selliseid tunde hakkasid nad paremini aru saama, kuidas

nende moistus funktsioneerib (Sheppard, Kanevsky 1999).

Opilased, keda on dpetatud ja julgustatud selliste lihtsate meetodite ja vahendite abil
mdtlema, hakkavad aru saama, miks ja millal tuleb kasutada iiht voi teist meetodit

ning nende meetodite kasutamise etappe.

Metakognitsioon on Opilaste jaoks abivahend mdistmaks oma ideede
algallikaid, oma hoiakuid ja vaartushinnanguid, ideede péritolu, samuti teiste
inimeste  vaartushinnanguid. Barell (1991) soovitas Opilastel mitte
pohjendada iseenda seisukohti, vaid proovida kaitsta kellegi teise positsiooni,
néiteks selgitades, mida arvavad Opilased ettepanckust ehitada uus bassein;
mida arvavad sellest maksumaksjad, juhendajad, opetajad. Lisaks saavad
Opetajad (voi Opilased) selgitada, miks on nad teatud kiisimuse tile motelnud

ja mida see nende jaoks tdhendab.

Samuti voib metakognitsiooniks pidada seda, kui dpetada, millised on dpilaste poolt
valitud uurimis- ja dppemeetodite erinevused. Moned Gpilased eelistavad visuaalseid
meetodeid, samas kui teised valivad auditiivsed voi tunnetuslikud meetodid. Moned
eelistavad loenguid, teised iseseisvaid uurimistdid, meeskonnatodd, maénge,

intensiivset tegevust jne.

Metakognitsiooniga tegelemine ja selle arendamine méérab, kontrollib ja stimuleerib

motlemisoskuste omandamist.
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Motlemisoskuste 6petamise ja arendamise mudelid

De Bono CoRTi moétlemisprogrammi rakendamine

1973-1999 161 Edward de Bono silisteemse materjali otseste motlemisoskuste

opetamiseks, mida hiljem hakati nimetama CoRTi mdtlemisprogrammiks.

Selle programmi eelis seisneb selles, et selle kasutamine ei eelda dpetajalt mingit voi

siis viga vihest spetsiaalset ettevalmistust.
Programmi baasiks on niinimetatud PMI-strateegia:
P (plusses) — plussid,;

M (minuses) — miinused,;

I (interesting) — huvitav.

Opilastel on vdimalik hinnata uusi ideesid, ettepanekuid, nihtusi ja tegevusi nende
kolme aspekti alusel: plussid (positiivsed asjad), miinused (negatiivsed asjad) ja

aspektid, mis ei ole positiivsed ega negatiivsed, vaid on nende jaoks huvitavad.

Selle strateegia rakendamine voimaldab Opilastel dppida argumenteerima ja vaatama
asjadele eri kiilgedelt, nditeks ei jdeta kohe korvale ideesid, mis esmapilgul ei
tundunud vdga head. Teiselt poolt pole ka wvaja kiirustada sellise idee
aktsepteerimisega, mis kolas hasti, kuid millel vdib olla puudusi, mida kohe téhele ei
pandud. Mdned ideed ei ole head ega halvad, vaid need on lihtsalt huvitavad ja

tahtsad voi enamgi veel — need voivad stimuleerida uute ideede teket.

Kui PMI-strateegiat ei kasutata, siis vdivad emotsioonid takistada selget otsustamist.
PMI-strateegiat kasutades tehakse aga otsus idee kohta peale selle uurimist, mitte

enne.

Davis (2010) soovitas erinevaid vastavalt struktureeritud tunnikomplekte (tabel 5).
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Tabel 5

Tundide struktuur Bono CoRTi motlemisprogrammi rakendamiseks

Tunni etapid Eesmirk Rakendamise néide
1. Sissejuhatus | Oskuse Oppides koikide faktoritega —arvestamise
defineerimine ja oskust, avastavad Opilased, et otsust voi
selgitamine. valikut tehes eksisteerib palju faktoreid, mida

tuleb arvesse votta.

Kui iiht voi mitut faktorit eirata, voib tehtud
valik osutuda valeks valikuks.

Lisaks vdivad Opilased proovida méargata neid
faktoreid, mida teised pole arvesse votnud.

2. Niide Tuuakse néide Londonis oli seadus, mille kohasel koigi uute
probleemi (voi ehituste alla tuleb rajada maa-alune parkla.
viite) Selle juures ei arvestatud, et parkla olemasolu
illustreerimiseks tottu eelistavad koik minna t6ole isiklike
ning rakendatakse | autodega, mille tagajérjel liiklus tdnavatel
selle juures vastavat | muutus margatavalt halvemaks.
oskust.

3. Praktika Neli voi viis Milliseid faktoreid votate arvesse, kui valite
testprobleemi endale soengut?
annavad Opilastele | Mida tuleb arvesse votta tddintervjuus
voimaluse saada inimesega,  kes  kandideerib  Opetaja
oma oskuste ametikohale?
rakendamise
kogemusi.

4. Tegevus Peamiste faktorite | Klassi voi grupiarutelu kiigus arutlevad

eristamine ja nende
iile arutlemine.

Opilased nditeks selle tle, kui lihtne on jitta
arvestamata olulisi faktoreid, kui ometigi on
vaja kaaluda koiki faktoreid. Samuti, mis
juhtub, kui olulisi faktoreid ei arvestata ning
kas arvesse on vaja voOtta koiki voi ainult
olulisi faktoreid jne.

5. Pohimotted

Uldistamisoskuse

Tavaliselt on olemas viis asjalikku pohimdtet,

omandamine. millega argumenteerida teatud  oskuse
kasutamise vajalikkust ja eeliseid. Koiki neid
tuleb kaaluda.
6. Projekt Kooliviliste Valitakse kindel teema ning valmistatakse
tegevusiilesannete | selle elluviimiseks ette projekt.
lahendamine.
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CoRTi motlemisprogrammi raames Opetatavad oskused ei ole seotud iihegi kindla
Oppeainega. Motlemist késitletakse kui koikehdlmavat teemat, kui metakognitsiooni
teadlikku oskust.

Feuersteini motlemise instrumentaalse rikastamise programmi

opetamise tehnikad

Reuven Feuerstein uuris lisraelis immigrantide haridusvajadusi, kellest enamikku
hinnati intelligentsuse testides kui vaimselt alaarenenuid. Ta arendas vélja programmi,
mille eesmirk oli muuta vaimselt alaacrenenud inimeste tunnetuse struktuuri ning

teha neist iseseisvalt motlevad inimesed, kes on suutelised ideesid looma ning neid

seletama (Makler, 1980).

Feuersteini (1980) motlemise instrumentaalse rikastamise programm oli loodud
selleks, et lahendada kiisimusi, mis on seotud teemadega nagu impulsiivsus,
egotsentriline motlemine ja kéditumine; probleemide tunnistamine, defineerimine ja
lahendamine; analiiiis, vordlemine, sorteerimine; planeerimine, katsetamine; loogilise

toendusmaterjali vajaduse tajumine; aja ja ruumi dige kasutamine.

Feuersteini (1980) mdtlemise instrumentaalse rikastamise 3-aastane programm loodi
O-aastastele ja vanematele lastele, keda valmistati ette formaalsete operatsioonide
perioodiks, nagu seda on defineerinud Piaget.

Kognitiivsed funktsioonid, mida mdtlemise instrumentaalse rikastamise programmis

Opetatakse, on jagatavad kolme kategooriasse:

— sisend (niiteks informatsiooni siistematiseerimine);
— detailne selgitus (niiteks informatsiooni asjakohasuse hindamine);

— vdljund (néiteks probleemi lahenduse esitlemine).

Matlemise instrumentaalse rikastamise programmi vordlusharjutuste kasutamine
arendab klassifitseerimisvoimeid ning voimet mérgata objektide, siindmuste ja ideede
erinevusi ja sarnasusi. Verbaalsed ja mitteverbaalsed siillogismid (siillogism on
deduktiivne jéreldus, mis tuletatakse kolme mdistet siduvast kahest otsustusest)
arendavad formaalset loogikat, sealhulgas oskust kasutada hulkasid, alamhulkasid
ning hulkade iihisosasid. Opilased teevad jdreldusi, leiavad seoseid, valivad ja

tootlevad teavet.
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Programmis on 13 tiilipi harjutusi, millest igaliks arendab mingit olulist vOimet.
Opetajal peab programmi rakendamiseks olema spetsiaalne ettevalmistus, ta peab
eelnevalt ette valmistama Sppematerjalid ja -vahendid. Samas on mdned harjutused ja
iilesanded, mis on kasutatavad ka igapdevaste Oppematerjalide ja -programmide

juures.

Harjutuste nditeid
UHENDA PUNKTID

Opilastele antakse erineva raskusastmega toolehed, millel on hulk iiksikuid punkte.
Nende iilesanne on leida iiles ja joonistada punkte ithendades geomeetrilisi kujundeid

nagu ristkiilikud, rombid ja tidhed.

See harjutus arendab visuaalsete seoste leidmist, projektsiooni nidgemise oskusi,
voimekust eristada kujundeid ja suurusi, Oppida iithendama punkte ldhtuvalt
kujutluspildist. Harjutus toetab strateegia loomise ja planeerimise oskust ning

voimaldab treenida jarjekindlust ja korrektsust (Feuerstein, 1980).

RUUMIS ORIENTEERUMINE. Naiidatakse pilti, millel on nditeks maja, pink,
lillepeenar ja puu (jonis 1). Paremal on poiss, kes vaatab vasakule, paremale, otse ja

taha. Opilasel tuleb kujutleda poissi pildi sees seismas.

=S ]
E 0o

Joonis 1

Téites tabelit, kirjeldab opilane iga pildil asetseva objekti asukohta, vastavalt sellele,

millises suunas poiss seisab.
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See harjutus aitab lastel:

1) kasutada iildistusi ja stabiilseid standardite siisteeme (spetsiifilisi, abstraktseid
vO1 interpersonaalseid) selleks, et orienteeruda ruumis;

2) néha, kuidas probleemi defineerida;

3) kasutada mitut infoallikat {iheaegselt;

4) tootada silisteemselt;

5) moelda hiipoteesi ja jarelduse baasilt, tehes loogilisi jareldusi;

6) moista, kuidas tuleb andmeid tabelis kokku votta;

7) esitleda informatsiooni tipselt ja korrektselt;

8) vidhendada egotsentrilisust.

Sokraatiline kiisimuste esitamise meetod motlemisoskuste opetamisel

Oppimisprotsessis kiisimuste esitamise eesméirk on anda impulss dpilaste aktiivsele
mdtlemisele. Kiisimuste esitamist on kirjeldatud kui abivahendit Oppimiseks,
probleemide tuvastamiseks ja lahendamiseks ning sisu ja moistete omandamiseks.

Kiisimuste esitamine aitab lastel aru saada oma kogemustest.

Selleks et arendada Opilaste intellektuaalseid voimeid ja parandada autonoomse
tegevuse oskusi, peavad Bonzi (1999) kohaselt kiisimused olema seotud kdrgemate
kognitiivsete tasanditega. Kui Jpetaja kiisimused on suunatud madalamatele
intellektuaalsetele tasanditele, siis toob see esile mélus olevad faktilised teadmised
(Gayle, Preiss, Allen, 2006). Kui aga dpetaja tahab saavutada kdrgemat intellektuaalse
tunnetuse taset, piitidleb ta oletuste ja peegelduste suunas, et saavutada opitulemustes

positiivne efekt. (Gall, Artero-Boname, 1995)

Kiisimuste esitamist peetakse interaktiivseks dppimise vormiks, kuna see on vdimalik
vidhemalt kahe isiku osalemisel, kus Opilane on valmis aktiivseks rolliks ja Opetaja
suunavaks rolliks. Seda meetodit rakendades on Opetaja iilesanne esitada Opilastele
kiisimusi, mis on seotud analiiiisitava probleemi, eksperimendi, tekstiga jne ning
saada neilt vastuseid. Seetdttu eeldatakse Opetajalt korralikku ettevalmistust, mis el
seisne pelgalt planeerimises ja dppeplaani elluviimises, vaid ka mitmekiilgsuses, (et
Opetaja oleks valmis ootamatuteks olukordadeks voi Opilaste arvamusteks ja
kiisimusteks). Uuringute tulemused niitavad, et dpetajad voivad kiisida iihe kuni neli

kiisimust minuti jooksul. Kahjuks on reeglina enamus kiisimusi seotud madalaima
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(Bloomi taksonoomia kohaselt) teadmiste tasemega ehk méluga (80%) ja ainult 20%
kiisimusi on seotud iilejdédnud viie tasemega (mdistmine, kasutamine, analiiis,

stintees, hindamine).

Kognitiivsete tasemete siisteemi baasilt saab defineerida ka neli kiisimuste taset. Need

on alljargnevad (Bonz, 1999).

— Kognitiivse mdluga seotud kiisimused, mis eeldavad spetsiifiliste faktide
meenutamist ja loetlemist (numbrid, kuupdevad, viited, definitsioonid jne).
Naiteks: ,,Millistest osadest koosneb jalgratas?”, ,, Kas sa selgitaks, miks puud
kasvavad?”

— Konvergentsed kiisimused, mille puhul esitatud kiisimused pdhjustavad
endasse sliivimist ja jarelemdtlemist. Naiteks: ,,Mis juhtuks kui jalgratas
kaotaks tihe ratta?”, ,,Mis juhtuks, kui maailmas poleks puid?”

— Divergentsed kiisimused, mille puhul julgustatakse seoste loovat avastamist.
Naiteks: ,,Kuidas ma peaks Oppima sOitma iiherattalisel jalgrattal?”, , Kas
lehtpuude kasv on erinev okaspuude kasvust?”

— Hindavad kiisimused julgustavad hinnangute ja pdhjenduste sOnastamist.

Naiteks: ,,Mis kasu inimesed jalgrattast saavad?”, ,,Miks tuleb puid hoida?”
Kerry (1982) jdrgi saab eristada kiisimuste tasandeid alljérgnevalt.
Kontseptsiooni formuleerimine:

— loetlemine (Mida oled mdérganud, lugenud ...?)
— silistematiseerimine (Milliste omadustega ...? Mis jdrjekorras ...?)
— Klassifitseerimine (Millised on seotud moisted ...? Kuidas saame defineerida

.?)

Interpretatsioon ja iildistamine:

— informatsiooni kogumine (Mis selgus ...?)

— seletamine, pdhjendamine ja tdendamine (Kuidas sa plaanid tagasi tulla?

Kuidas saaks seda seletada ...?)

— esitlemine ja jdrelduste kujundamine (Mis moju sellel on ...? Mis jdireldusi

saab selle alusel teha ...?)
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Hiipoteeside loomine ja kontrollimine:

— néhtuse ja oletuse seletamine (Mis juhtuks, kui ...7)
— hiipoteesi pohjendamine ja tdendamine (Kuidas sa seletad, et ...? Kuidas sa
seletad oletust, et ...?)

— oletuse kontrollimine (Mida me avastame, kui ...? Kuidas seda viidet toestada

.?)

Kerry (1982) jargi soodustavad motlemise arengut jargmist tiitipi kiisimused:

— Hiipoteetiline oletus: ,, Mis juhtuks kui ...?”"
— POhjuste loetlemine: ,, Miks...?”
— Hinnangu andmine: ,, Mis véiks olla toendus selle kohta, et ...?”

— Probleemi lahendamine: ,, Kuidas...?”

Opiprotsessis on dpetamine tihtis selleks, et mdista, mitte selleks, et vastust teada.
Kerry (1982) sonutsi ,,... teadmiseks piisab méletamisest, samas kui selleks, et aru
saada, on vaja motelda”. Seega kiisimuste esitamise ajal on Opilased sunnitud oma
peaga mdtlema, mis on ka kiisimismeetodi peamine eelis. Opilaste jaoks on
kiisimused palju huvitavamad kui Opetaja monoloog, sest siis on nad aktiivselt
kaasatud. Lisaks édrgitavad kiisimused nende uudishimu — Miks (midagi juhtub) ...?
Lisaks sellele, et Opilased peavad mdtlema, ndidatakse neile loogilisi seoseid ning
julgustatakse nende iile arutlema. (Néiteks milline peaks olema vee temperatuur, et

see sobiks kalade kasvatamiseks?)

Kiisimuste meetod asetab rdhu ettekujutusvoimele, mitte ainult teadmistele. Kui
Opetaja teeb suulise ettekande, litleb ta sellega Opilasele, mida nad peavad teadma.
Sellisel viisil ei julgustata last kujutlusvdimet kasutama ning on véhetdendoline, et

malu toimib aktiivselt.

Kiisimustel on otsene seos Opimotivatsiooniga, kuna miski ei motiveeri Opilast
paremini kui rahulolu pérast kiisimusele vastamist voi Opetajalt saadud kompliment.

Ehk viidates psiithholoogiale: stiimuli ja vastuse meetod edendab motivatsiooni.

Kiisimuste meetodi eelised:

— néitab késitletava teema loogikat ning julgustab mehaanilise pahedppimise

asemel kujutlusvéime kasutamist;
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— kindlustab selle, et uus teadmine toetub eelnevale teadmisele;

— vodimaldab teadmiste tilekandmist teise situatsiooni;

— annab Opetajale ja Opilasele kohese tagasiside ja peegeldab Opilase arusaamise

taset;
— tagab selle, et Opilase edusammude tempot tundides aktsepteeritakse;

— Opilased peavad seda aktiivseks ja huvitavaks tegevuseks;

— Opilased saavad voimaluse kasutada praktikas dsja Opitud mdisteid ja

sOnavara;

— néitab dra valed mdtted ja hoiakud (toimub kontrollimine ja parandamine):

— motiveerib dpilasi, kuna nad saavad vdimalusi ndha, kuidas nende dppimine

edeneb;

— lapsi individuaalselt kiisitledes saab Opetaja vilja selgitada, mis valmistab

Opilasele raskusi;

— vodimaldab dpetajal anda dppimisele hinnanguid.

Monikord nimetatakse kiisimuste abil Opetamist ja mdtlema julgustamist

,sokraatliseks kiisitlemiseks” (Paul, Elder, 2005). See julgustab Opilasi:

— selgitama,

— oletusi analiilisima,

— uurima argumente ja tdendusmaterjali,
— analiitisima hoiakuid ja vaatenurki,

— analiilisima mojusid ja tagajérgi,

— kiisima kiisimusi.

Paul ja Elder (2005) margivad, et kiisimuste abil loodud moétlemismudel aitab nii

opetajal kui ka Opilasel rakendada sokraatilise kriitilise motlemise peamisi

pohimotteid kdikides Opetatavates voi Opitavates ainetes. Davis, Rimm, Siegle (2010)

esitavad kiisimuste taksonoomia, mis vdimaldab jdlgida Opilaste motlemistaseme

muutumist elementaarsest keerukani.

Selgitavad kiisimused
Mida sa silmas pead, Geldes ...?

Mis on sinu ettepaneku mote?

58



Andeka ja innovatiivse motlemise 6petamise teooria ja praktika koolides. 1. osa.

Kas sa saaksid tuua néite?

Kas sa voiksid seda motet laiendada?

Kuidason ___ ja__ seotud?

Kas sa saaksid seda teiste sonadega seletada?

Mis on sinu hinnangul siin peamine probleem?

Kuidas on see seotud meie poolt arutatava probleemiga/ kiisimusega?

Jane, kas sa saaksid teha kokkuvotte sellest, mida Richard iitles? Richard, kas see oli

see, mida sa motlesid?

Oletuste analiiiisi kiisimused
Mis on sinu/nende oletus?

Milliseid oletusi voiks sellele lisaks veel teha?

Kogu sinu argumentatsioon pohineb ideel, et . Miks sa toetud oma argumentides
(sellele), mitte aga (sellele)?
Tundub, et sa teed oletuse, et . Kuidas sa oma arvamust pohjendad?

Kas see on alati nii? Miks sa arvad, et antud olukorras on just see oletus tdene?

Pohjuste ja toenduse analiiiisi kiisimused

Kust sa seda tead?

Kas need pdhjendused on piisavad?

Kas sul on (piisav) tdendusmaterjal, et seda arvamust pdhjendada?
Kas on pohjusi, et toendites kahelda?

Kuidas me saaksime kindlaks teha, et see on tosi?

Millist informatsiooni me veel peaks teadvustama?

Kiisimused hoiakute ja vaatenurkade kohta

Miks sa oled valinud just selle vaatenurga, aga mitte mone teise?
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Kas keegi néeb sama asja teises valguses? Miks?

Mida iitleks inimene, kes sinuga ei ndustu?

Kuidas sa reageeriksid (tema) vastuviitele?
Mis on siin alternatiiv?

Mida on Roxanne’i ja Keni ideedes sarnast?

Kiisimused vihjete ja tagajargede analiiiisiks

Mida sa tahad sellega mdista anda?

Kui sa iitled, et ___, kas sa tahad sellega vihjata, et ?

Kui see juhtub, siis mida veel v3ib selle tagajarjel juhtuda? Miks?
Kas see juhtuks kindlasti voi voib-olla?

Kui see on t0si, siis mis veel voib tdsi olla?

Kiisimused kiisimuste kohta

Kuidas me seda teada saame?

Kuidas teie seda kiisimust lahendaks?

Kas see on sama kiisimus, kui ~~ ?

Milline eeldus peitub selle kiisimuse taga?

Miks on see kiisimus oluline?

Kas see kiisimus eeldab meilt hinnangut ~ kohta?

Kas me koik ndustume, et selle kiisimuse mote on tipselt sama, kui selle teise

kiisimuse mote?

Millise kiisimuse peame me eelnevalt dra vastama, enne kui saame antud kiisimusele

vastata?

60



Andeka ja innovatiivse motlemise 6petamise teooria ja praktika koolides. 1. osa.

Kasutatud Kirjandus

Alvino, J. (1990). A Glossary of Thinking-Skills Terms. Learning 18(6).

Anderson, J. R. (1976). Language, Memory and Thought. Hillsdale, NY: Lawrence
Elbaum Associates.

Barbe, W. B., & Renzulli, J. S. (1981). Psychology and education of the gifted (3rd
ed.). New York: Irvington Publishers.

Barell, J. (1991). Teaching for thoughtfulness: Classroom strategies to enhance
intellectual development. NY: Longman.

Beyer, B. K. (1991). Teaching Thinking Skills: A Handbook for Secondary School
Teachers. Allyn and Bacon, Boston.

Beresnevicius, G. (2010). KarybiSkumo ir kiirybinio mastymo edukacines dimensijos.
Daktaro disertacija. Siauliai.

Bonz, B. (1999). Methoden der Berufsbildung. Hirzel, Stuttgart.

Burns, D. E, Leppien, J., Omdal S.E., Gubbins, J., Muller, L., Vahidi, S. (2006).
Teachers’ Guide for the Explicit Teaching of Thinking Skills. The National Research
Center  On  The Gifted And  Talented, http://nrcgt.uconn.edu/wp-
content/uploads/sites/953/2015/04/rm06218.pdf

Butkiené G., Kepalaité A. (1996). Mokymasis ir asmenybés brendimas. Vilnius.

Cattell, R. B. (1963). Theory of fluid and crystallized intelligence: A critical
experiment. Journal of Educational Psychology, 54.

Cheng, P., Holyoak, K.J. (1985). Pragmatic Reasoning schemas. Cognitive
Psychology, 17.

Clapham, M. M. (1997). Ideation Skills Training: A Key Element in Creativity
Training Programs, Creativity Research Journal, Vol. 10 (1).

Clark, B. (2002). Growing up gifted: Developing the potential of children at home and
at school , 6th ed. Upper Saddle River, NJ: Prentice Hall.

Cosmides, L. (1989). The Logic of social Exchange: Has Natural Selection Shaped
How Humans Reason? Cognition, 31.

Costa, A. L. (1985). Developing Minds: A resource book for teaching thinking.
Alexandria, VA: Association for Supervision and Curriculum Development.

Costa, A. (2003).Community for developing minds, In Fascoe, D. Jr (Ed), Critical
Thinking and Research Current research, Theory and Practice, NJ: Hampton Press.
Costa, A., Lowery (1989). The practitioner’s guide to teaching thinking series:
Techniques for teaching thinking, Pacific Grove, CA: Critical Thinking Press and
Software.

Cropley, A. J. (1999). Definitions of Creativity. In M. A. Runco, S. R. Pritzker,
(Eds.), Encyclopedia of Creativity (Vol. 1). San Diego: Academic Press.

Csikszentmihalyi, M. (1976). Beyond boredom and anxiety. San Francisco: Jossey-
Bass.

Csikszentmihalyi, M. (1996). Creativity: Flow and the Psychology of Discovery and
Invention. New York: HarperCollins Publishers.

Czeschlik, T., Rost, D.H. (1988). Hochbegabte und ihre Peers [The Gifted and Their
Peers). Zeitschrift fiir Pddagogische Psychologie, 2.

Davis, G. A. (1998). Creativity is Forever. Kendall Hunt.

61


http://nrcgt.uconn.edu/wp-content/uploads/sites/953/2015/04/rm06218.pdf
http://nrcgt.uconn.edu/wp-content/uploads/sites/953/2015/04/rm06218.pdf

Andeka ja innovatiivse motlemise 6petamise teooria ja praktika koolides. 1. osa.

Davis,G.A., Rimm, S.B., Siegle, Del B. (2010). Education of the Gifted and Talented
(6th Edition. Pearson).

De Bono, E. (2015). Lateral Thinking: Creativity Step by Step. Harper Colophon;
Reissue edition.

De Bono, E. (2000). Six Thinking Hats. Penguin Books, London.
De Bono, E. (1976). Teaching Thinking. London: Maurice Temple Smith.

Evans, J. T. (1989). Bias in Human Reasoning: Causes and Consequences. Hove, UK:
Lawrence Erlbaum Ltd.

Feldhusen, J.F. & Jarwan, F.A. (2000). Identification of Gifted and Talented Youth
for Educational Programs. In K.A. Heller, F.J. Monks, R.J. Sternberg & R.F. Subotnik
(Eds.), International Handbook of Giftedness and Talent (2nd ed.). Oxford:
Pergamon.

Feuerstein, R. (1980). Instrumental Enrichment. Baltimore: University Park Pres.
Fodor, L. (1983). The modularity of Mind. Cambridge Mass: MIT Press.
Gage, N. L., Berliner, D. C. (1994). Pedagoginé psichologija. Vilnius: Alna Litera.

Gagné, F. (1999). My Convictions About the Nature of Abilities, Gifts, and Talents.
Journal for the Education of the Gifted, Vol. 22 (2).

Gayle, B. M., Preiss, R. W., Allen, M. (2006). How effective are teacher-initiated
classroom questions in enhancing student learning?

Gayle, B. M; Preiss R. W.; Burrell, N.; Allen M., Classroom communication and
instructional processes: Advances through meta-analysis. Mahwah, NJ: Erlbaum.

Gall, M. D., Artero-Boname, M. (1995). Questioning.

L. W. Anderson (Ed.), The international encyclopaedia of teaching and teacher
education. Oxford, England: Pergamon.

Gross, M. (1995). Relationships between self -esteem and motivational orientation
among gifted students in full - time programs. Paper presented at The Henry B. and
Jocelyn Wallace National Research Symposium on Talent Development, University
of lowa.

Gordon, W. J.J. (1961). Synectics: The Development of Creative Capacity. New
York: Harper and Row Publishers.

Gudzinskiené, V. (2006) Kritinio mastymo jvairios interpretacijos ir jy analizé.
Pedagogika.
Horn, J. L. (1967). Intelligence—Why it grows, why it declines. Transaction, 5(1).

Jensen, A. R. (1996). Giftedness and genius: Crucial differences. Benbow, Camilla
Persson (Ed);

Kerry, T. (1982). Effective Questioning. London: Macmilian.

Lee-Corbin, H, & Denicolo, P. (1998). Portraits of the able child: Highlights of case
study research.High Abilities Studies, 9.

Lipman, M. (1991). Thinking in Education. Cambridge: Cambridge University Press.
Lukas, A. (1983). Mastymas ir kiiryba. Vilnius: Mintis.

Lubinski, D. J. (1996). Intellectual talent: Psychometric and social issues. Baltimore,
MD, US: Johns Hopkins University Press.

Malzman, I. M. (1960). On the training of originality. Psychological Review, 67.

62



Andeka ja innovatiivse motlemise 6petamise teooria ja praktika koolides. 1. osa.

Marland, S. P. (1972). Education of the gifted and talented (Report to the
Subcommittee on Education, Committee on Labour and Public Welfare, U.S. Senate).
Washington, DC: U.S. Government Printing Office.

McFadzean, E. (2000). Techniques to Enhance Creative Thinking, Team Performance
Management, Vol. 6, No. 3/4.

Mumford, M. D. & Gustafson, S. B. (1988). Creativity Syndrome: Integration,
Application, and Innovation, Psychological Bulletin, VVol. 103 (1).

Newell, A. (1981). Dunker on thinking: An inquiry into progress in cognition. In S.
Koch, D. Leary (Eds). A Century of Psychology as Science: Retrospections and
Assessment. NY: McGraw-Hill.

Newell, A. & Simon, H. A. (1972). Human problem solving. Englewood Cliffs, NJ:
Prentice-Hall.

Newell, A., Shaw J.C., & Simon, H.A. (1958). Elements of a Theory of Human
Problem Solving. Psychological Review, Vol. 65,

Nickerson, R. S. (1999). Enhancing Creativity. In R. J. Sternberg (Ed.). Handbook of
Creativity. Cambridge University Press.

Osborn, A. (2007). Your Creative Power. How to Use Imagination. New York: Myers
Press.

Paul, R., P. Elder, L. (2005). Critical thinking development: A stage theory.
http://www.criticalthinking.org/page.cfm?PagelD=483&Categoryl|D=68.

Perkins, D.N. (1990). The Nature and Nurture of Creativity. In B. F. Jones & L. Idol
(eds.) Dimensions of Thinking and Cognitive Instruction. Hillsdale, N.J.: Lawrence
Erlbaum Associates.

Piaget, J. (2002). Vaiko kalba ir mgstymas. Vilnius: Aidai.

Pudmenzky, A (2004). Teleonomic Creativity: First Insights.
http://alex.pudmenzky.com

Rabinowitz, M., Glaser, R. (1985). Cognitive structure and process in highly
competent performance. In F. D. Horowitz and M. O'Brien (Eds.), The gifted and
talented: Developmental perspectives. Washington, DC.

Reis, S. M., Burns, D. E. & Renzulli, J. S. (1992). Curriculum compacting: The
complete guide to modifying the regular curriculum for high ability students.
Mansfield Center, CT: Creative Learning Press.

Renzulli J. S. (1998) The Three-Ring Conception of Giftedness. In Baum, S. M., Reis,
S. M., & Maxfield, L. R. (Eds.). Nurturing the gifts and talents of primary grade
students. Mansfield Center, CT: Creative Learning Press.

Renzulli, J. S., Leppien, J. L., Hays, T. S. (2000). The Multiple Menu Model: A
practical guide for developing differentiated curriculum. Mansfield Center, CT:
Creative Learning Press.

Rhodes, M. (1961). An analysis of creativity. Phi Delta Kapan 42.

Roedell, W.C., Jackson N.E., Robinson, H.B. (1980).Gifted Young Children.
Teachers College Press.

Rost D. H. (2013). Handbuch Intelligenz [Handbook of Intelligence]. Weinheim:
Beltz.

Runco, M. A. (2004). Creativity. Annual rewiew of psychology, 55.

Schilling, H. (2003). Remembering the Forgotten Student: A Renewed Focus on the
Gifted and Talented. Schonefeld.

63


http://www.criticalthinking.org/page.cfm?PageID=483&CategoryID=68
http://alex.pudmenzky.com/

Andeka ja innovatiivse motlemise 6petamise teooria ja praktika koolides. 1. osa.

Scott, G. M., Leritz, L. E. & Mumford, M. D. (2004). The Effectiveness of Creativity
Training: A Quantitative Review. Creativity Research Journal, Vol. 16(4).

Sheppard, S., Kanevsky, L. (1999). Nurturing gifted students‘ metacognitive
awareness: effects of training in homogeneous and heterogeneous classes. Roeper
Rewiew, 21 (4).

Simon, H. A. (1999). Karl Duncker and Cognitive Science. From Past to Future,
Vol.1(2). Clark University.

Sternberg, R. J. (1983). Components of human intelligence. Cognition, 15.

Sternberg, R. J., Lubart, T. I. (1996). Investing in Creativity. American Psychologist,
Vol. 51, No. 7, July.

Sternberg, R. (1985). General intellectual ability. Human abilities by R. Sternberg.

Swartz, R.J. (2001). Infusing critical and creative thinking into content instruction. In
A.L. Costa (ed.) Developing minds: a resource book for teaching thinking, (3rd ed.).

Tanner, D. (2001), Applying Creative Thinking Techniques to Everyday Problems,
The Journal of Consumer Marketing, Vol. 9, No. 4.

Torrance, E. P. (1987). The nature of creativity as manifest in its testing. The blazing
deive: The creativity personality. Buffalo, New York.

Torrance, E. P. (1986). Teaching creative and gifted learners. In M. C. Witrock (Ed.),
Handbook of research on teaching (3rd ed.). New York: Macmillan.

Urban, K. K. (1990). Recent trends in creativity research and theory in Western
Europe. European Journal for High Ability, Vol. 1.

Zwicky, F. (1969). Discovery, Invention, Research through the morphological
approach. London: Macmillan.

64



Andeka ja innovatiivse motlemise 6petamise teooria ja praktika koolides. 1. osa.

Peatukk IV

Andeka motlemise didaktika

Odeta Norkuté

»Motlemine on oskus, mistottu seda saab arendada ja parandada nagu iga teist
oskust,” iitles kuulus mdtlemise uurija de Bono. Teadlased on tdestanud, et lapsed ja
tdiskasvanud, kellele on Opetatud eesmairgipdrast motlemist, teevad seda
efektiivsemalt. Motlemistegevuse arendamine voimaldab arendada erinevate elualade
mitmekiilgset tunnetust, parandab ettekujutust nendest valdkondadest ning

mentaalsust tildiselt.

Téanu nendele faktoritele saab andekus avalduda ning huvitava tilesande lahendamine
vOi toote loomine toob kaasa edu ja rahulolu. Loov mdtteprotsess aitab Opilasel
paremini ja kiiremini saadud informatsiooni tdddelda ning seda akadeemilise iilesande
lahendamisel digemalt ja eesmirgiparasemalt rakendada. Sellised Opilased
rakendavad Opiprotsessis efektiivsemalt loova ja kriitilise motlemise oskusi, kasutades
erinevaid motlemisoskusi ja -protsesse, seda eriti siis, kui neil tuleb lahendada

keerulisi ja kompleksseid iilesandeid.

Rédkides motlemisprotsesside arendamisega seotud didaktilistest soovitustest ja
Oppematerjalidest, osutavad Parks ja Black (2012), et kuigi Opetajad rdohutavad
vajadust arendada loovat ja kriitilist motlemist, pole sellegipoolest 6ppematerjale veel
korralikult ette valmistatud, mistottu Opikutes puuduvad iilesanded ja materjalid
loogilise kaalutlemise ja selle pdhimotete kohta. See pdhjustab raskusi Opetajatele, kes
tahaksid Opetada ja parandada Opilaste abstraktse motlemise tehnikaid, tehnilis-
loogilist taju jne. Lopuks pole Opetajatele antud ka selgeid maédratlusi, millistest
osadest motteprotsess koosneb, milline on motteprotsessi mudel ja millest opetamist
alustada. Swartz ja Perkins (1990) on formuleerinud piisavalt selge ja lihtsa
motteprotsessi mudeli, milles lisaks motlemise elementide nimetustele on dra ndidatud

oskused, mis aitavad neid elemente mérgata (joonis 2).
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Loov motlemine

Eesmdrk: genereerida originaalseid
tulemusi.
Oskused:

Analiiiitiline motlemine
Eesmdrk: siigav mdistmine .

Oskused:

e  vOrdlus ja kdrvutamine

e jéirgnevuse ja prioriteetide
seadmine

o klassifitseerimine

e seosed erinevate osade vahel ning
tervik

e analoogia

e pohjuste ja tagajirgede tuvastamine

o keskse idee ja seotud detailide
tuvastamine

e celduste ja oletuste véljendamine

Otsuste tegemine

Eesmdrk: mdistlikud otsused.
Strateegia:

kaaluda vdimalusi ja tdendust selle
kohta, kui tdenédoline on teatud
tagajérje avaldumine ning valida parim
lahendus olulise tagajirje
esilekutsumiseks.

Oskused:

mdista ja taastada tépselt
informatsiooni, motleda valikute iile,

hinnata ideede sobivust.

ideede rohkus (ladusus)

ideede mitmekesisus (paindlikkus)
ideede uudsus (originaalsus)
ideede kdikehdlmavus (selgitus)

Kriitiline motlemine

Eesmdrk: otsuste kdlblikkuse
hindamine.

Oskused:

Esialgsete jérelduste usaldusvairsuse
tuvastamine.

1. Tdendusmaterjali kasutamine:

a) pohjuste selgitamine

b) prognoos

¢) iildistus

d) kaalumine vastavlt analoogiale
2. Deduktsioon:

a) oletuslikud argumendid

b) kategoorilised argumendid

Probleemide lahendamine

Eesmdrk: parim lahendus.

Strateegia:

tuvastada probleem, kaaluda
voimalikke lahenduskiike, tagajérgi,
valida parim lahendus ja méaérata kdige
efektiivsem viis selle elluviimiseks.
Oskused:

mdista ja taastada tépselt
informatsiooni, métleda valikute iile,

hinnata ideede sobivust.

Joonis 2. Motlemise valdkondade kaart Swartzi ja Perkinsi jiargi (1990)
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Teadmiste kasutamise opetus

Teadmiste omamine ei ole piisav — oluline on Oppida neid kasutama ning
teadvustama, millal ja kuidas teadmisi kasutada. Sageli pole Opilased vdimelised
koolis dpitut piriselus rakendama. Uks pdhjus on selles, et materjali pole piisavalt
mdistetud ehk dpilase mdttekonstruktsioonide vahel puuduvad seosed. Opilased peaks
harjuma efektiivsemalt dppima, praktiseerides Opitut. Nad peaks Oppima motlema
enda loodud mottekonstruktsioonide vaheliste seoste iile, aru saama, kuidas siduda
neid omavahel, ja avastama, millised seosed cksisteerivad erinevate mdistete ja
funktsioonide vahel. Praktilise suunitlusega iilesanded mitte ainult ei Opeta Opitu
rakendamist, vaid ka motiveerivad dppima. Miks peaks dpilane soovima koolis kiia,

kui ta ei Opi midagi, mida ta saaks praktikas kasutada?

Mistahes eas inimesed saavutavad parimaid tulemusi siis, kui nad osalevad
igapédevaelus tdhenduslikes ning kultuuriliselt olulistes tegevustes. Kusjuures kultuuri
mdistet tuleks siis ndha laialt, hdlmates nii laste- ja noortekultuuri kui ka etniliste
gruppide kultuuri. Paljud koolis toimuvad tegevused ei ole laste meelest olulised, sest
nad ei mdista, miks nad neid teevad ja mis on nende tegevuste kasutegur. Opetaja
saab teha Oppimist tdhenduslikumaks, sidudes seda autentse kontekstiga. Niiteks saab

ta valida tegevusi, mis iseloomustavad Opilaste igapdevast elu.

Didaktilised soovitused

Olemasolevate teadmiste sidumine uue informatsiooniga

1) Oppides murde, teevad paljud dpilased vigu, sest nad kasutavad murdude
juures samu reegleid, mida naturaalarvude juures.
2) Oppides teist keelt (vddrkeelt), kasutavad lapsed ekslikult teise keele juures

oma emakeele mustreid ega saa sellest veast aru.

Opetajad peaks selliseid Opiraskusi ette nigema ja vdtma kasutusele vastavad
meetmed: selgitama Gpilastele, et voimalik on ka valesti aru saada; tekitama olukordi,
milles vale veendumus ilmsiks tuleb ja vigadest paremini aru saadakse; andma
Opilastele nditeid valest ettekujutusest; andma Opilastele piisavalt aega oma senise

ettekujutuse ja seniste teadmiste timbermotestamiseks.
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Teadmiste omandamise strateegiad

Moned esimeste klasside lapsed kordavad poodi jalutades omaalgatuslikult kdva
hdilega vajalike ostude nimekirja. Need lapsed on juba avastanud sdnade kordamise

strateegia kasulikkuse asjade meeldejatmiseks.

See nditab, et inimesed Opivad edukamalt, kasutades efektiivseid ja paindlikke
meeldejatmise, motlemise ja probleemilahenduse strateegiaid. Juba algkoolis
hakkavad lapsed vilja arendama individuaalseid Oppimise strateegiaid. Uuringud
nditavad, et paremaid Opitulemusi saavutatakse siis, kui Opilastele Opetatakse

slisteemselt Oppimise strateegiaid.

Neid strateegiaid saab Opetada nii otseselt kui ka kaudselt. Kui Opetaja tostatab
probleemi ja pakub vilja sammud selle analiiiisimiseks voi kiisib olulisi kiisimusi, mis
aitavad Opilastel 10plikku vastust leida, siis tihendab see kaudset probleemilahenduse

strateegia dpetamist.

Oppimine kui sotsiaalne tegevus ehk koostoo

Sageli on kasulik, kui dpilased teevad t66d paarides voi vdikestes gruppides, eriti kui
nad viivad ellu spetsiaalset iilesannet voi tegevust, mille mote on Oppida koostdo
kaudu. Too viikestes gruppides, mis on histi korraldatud, harjutab dpilasi rddkima,
kuulama ja iilesandega seotud informatsiooni kasutama, julgustab neid motlema ning
ideesid genereerima. Koostod kaudu Oppimine parandab klassi sisekliimat,

Opimotivatsiooni ning kasvatab dpilaste sotsiaalseid oskusi.

Teadmiste konstrueerimine
Opilane konstrueerib omaenda teadmisi ise. Iga dpilase teadmised on individuaalsed.

—  Oppimine pole vdimalik ilma dpilase aktiivse osaluse ja kaasamdtlemiseta.
— Opilane, kes hakkab uut materjali omandama, peab aktiveerima oma

olemasolevad teadmised.
— Koige efektiivsem oppimine toimub Opilase 1dhimas keskkonnas.
—  Opetaja iiks olulisemaid rolle on pakkuda tuge, mida dpilane vajab selleks, et

seletada, harjutada, dppimist planeerida, hinnata, mdtlema oppida jne.
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Soovitused, kuidas ette valmistada motlemisoskuste 6petamise programmi (Costa,
2003)

Arthur Costa (2003) kirjeldas histi ettevalmistatud programmi nelja komponenti,

millega Opetada lastele ,,oskuslikke motlemisharjumusi” vdi ,,motlemistiitipe”.
Kujutle nelja teineteise sees asuvat ringi, mis on sarnased noolemangu mérklauaga.

Valitakse sobiv materjal, mis voetakse keskseks teemaks (keskmine ring), millega
seoses motlemisoskusi Opetatakse ja kasutatakse. Motlemisoskuste valik soltub
Oppematerjalist selles mottes, et nditeks teadusliku probleemi lahendamine eeldab
oskusi, mis on seotud loogika ja teaduslike faktidega, kuid samas sotsiaalne voi
esteetiline materjal eeldab oskusi, mis on seotud ectika voi kunstiliste lahendustega.
Veelgi enam, huvitav materjal tdstab dpilaste motivatsiooni: ,,Oppematerjal aktiveerib

ja tekitab uudishimulikus meeles huvi.” (Costa, 2003, 326)

Teine ring on métlemisoskuste opetamine. Selle sisse kuuluvad peamised efektiivse

mdtlemise viisid, mille mdistmine ecldab ka otsest dpetamist.

Kolmanda ringi nimi on meisterlikku métlemisoskust eeldavate probleemide
lahendamine. Opilased puutuvad kokku lahendamist vajavate kahemdttelisuste,

ebanormaalsuste, vastuolude, dilemmade, saladuste, takistuste voi paradoksidega.

Motlemisoskused on siistematiseeritud strateegiate jargi, milleks on loovus,

probleemilahendus ja otsuste tegemine.

Viline ring on métlemistiiiibid — eeldused voi kalduvused kasutada vastavas olukorras
vastavaid mdtlemisoskusi. Opilased peavad oskama viirtustada vastavat
motlemisoskust; teadama, millal seda rakendada; olema vdimelised seda kasutama ja

neil peab olema kohustus vastavat motlemisoskust arendada.

Kuigi motlemistiiiipide hulk on 10putu, siis Costa (2003) on teinud nimekirja

jargmisest 16 tisna keerukast ja tema hinnangul eriti olulisest mdtlemisoskusest.

— piisivuse rakendamine, kui lahendus pole ilmne;
— impulsiivsuse véltimine;

— teiste kuulamine mdistmise ja empaatiaga;

— paindlik motlemine;

— oma mdtete iile motlemine (metakognitsioon);
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tédpsusele piilidlemine;

kiisimuste kiisimine ja probleemide tdstatamine;

eelnevalt omandatud teadmiste rakendamine uues olukorras;
selge ja tdpne motlemine ja viljendumine;

informatsiooni kogumine, kasutades kdiki meeli;

uuenduste loomine, kujutlemine ja elluviimine;
reageerimine Ullatuse ja austusega;

moistlike riskide votmine;

nalja mdistmine;

1seseisev motlemine;

avatus pidevale dppimisele.

Metakognitsiooni arendamine

1)

2)

Hoélmab mitmeid erinevaid tegevusi: pédevikud, kokkuvodtted, ootuste
tileskirjutamine, enese hindamine, aruannete ettevalmistamine ja
ettekandmine, milles on vastused jargmistele kiisimustele: ,,Mida olen
oppinud?”, ,,Kuidas olen seda oppinud?”, ,,Mida ma veel tahaksin teada? ”,
,, Milline oppimisviis on minu jaoks koige kergem? Miks?”, ,, Millised on minu
tugevad kiiljed?” (Leader, 1995)

Mitte pohjendada iseenda seisukohti, vaid proovida kaitsta kellegi teise
positsiooni (Barell, 1991). Naiteks vastata kiisimustele: , Mida arvavad
opilased ettepanckust ehitada uus bassein? Mida arvavad sellest
maksumaksjad? Juhendajad? Opetajad?” Lisaks saavad Opetajad (voi
Opilased) kiisida, miks on nad teatud kiisimuse iile motelnud ja mida see nende

jaoks tdhendab.

Motlemisoskuste arendamise tunnid

Tavaliselt koosneb iga tunni struktuur jargmisest kuuest osast.

1.

Sissejuhatus. Sissjuhatuse kaigus defineeritakse ja selgitatakse vastavat
oskust. Niiteks dppides probleemilahenduse oskust, saavad opilased teada, et

otsust voi valikut tehes eksisteerib palju faktoreid, mida tuleb arvesse votta.
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Kui tiht voi mitut faktorit eirata, voib tehtud valik osutuda valeks valikuks.
Lisaks vdivad Opilased proovida mirgata neid faktoreid, mida teised pole
arvesse votnud.

. Niide. Tuuakse ndide probleemi (vOi vdite) illustreerimiseks ning
rakendatakse selle juures vastavat oskust. Naiteks oli Londonis seadus, mille
kohaselt koigi uute ehitiste alla tuleb rajada maa-alune parkla. Selle juures ei
arvestatud, et parkla olemasolu tottu eelistavad koik minna todle isiklike
autodega, mille tagajirjel muutus liiklus tdnavatel margatavalt halvemaks.
Praktika. Neli voi viis testprobleemi annavad Opilastele vOimaluse saada
isiklikke kogemusi, kuidas oma oskusi rakendada. Naiteks, milliseid faktoreid
votate arvesse, kui valite endale soengut?

Tegevus. Kogu klassi voi grupiarutelude kdigus arutavad Opilased nditeks selle
tile, kui lihtne on jétta arvestamata olulisi faktoreid, kui ometigi on vaja
kaaluda koiki faktoreid. Samuti, mis juhtub, kui olulisi faktoreid ei arvestata
ning kas arvesse on vaja votta koiki voi ainult olulisi faktoreid jne.

. Pohimétted. Tavaliselt esitatakse viis moistlikku pohimotet, mida saab
vorrelda, ldhtudes argumentidest, millist oskust kasutada ja mis on {ihe voi
teise oskuse kasutamise eelised.

Projekt. Need puudutavad kaasnevaid dpetamisega seotud probleeme.

Motlemisoskuste ja eelduste arendamine (Lipman, 1988; Lipman, Sharp ja
Scanyan, 1980; Sharp ja Reed, 1992 ,,Philosophy for Children” jargi)

Péohjuse ja tagajirje suhe. Méira dra, kas viitelauses ,,Ta viskas Kivi ja
16hkus akna” eksisteerib pohjus ja tagajarg.

Kooskolas ja vastuolus viidete ja ideede dratundmine. Niiteks: kas sa saad
olla toeline loomasdber ja ikkagi siitia liha?

Ebaselgelt sonastatud oletuste dratundmine. Milline oletus peitub viite taga
»Mulle meeldib sinu soeng. Millises ilusalongis sa kdisid?”

Seoste leidmine osade ja terviku vahel. Opilastel vdib lasta hinnata, kas
nditeks véide ,,Kui Mike’i ndojooned on kenad, siis Mike'i ndgu on kena” on

korrektne.
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— Uldistuste tegemine. Opilased teevad iildistusi faktide kogumi pdhjal nagu

nditeks ,,Vaarikad teevad mind haigeks, maasikad teevad mind haigeks,

mustikad teevad mind haigeks”.

—  Analoogne méotlemine. Opilased praktiseerivad analoogiate abil mdtlemist,

lahendades selliseid vordlusi nagu ,,Bakterid on haiguse suhtes sama nagu

kiitinal ja (a) vaha, (b) taht, (c) valge virv, (d) valgus.”

—  Umberpéiratavad ja mitte-iimberpéoratavad viited. Viited, mis sisaldavad

sonu ,,iga” voi ,,mitte iikski” on tmberpdoratavad, nditeks, ,,mitte likski

allveelaev ei ole kinguru, see tdhendab, et mitte iikski kinguru pole

allveelaev”. Samas kui viidet, mis sisaldab sona ,,kdik” ei saa reeglina timber

poorata. Naiteks ,,Kdik lennukimudelid on ménguasjad, aga kdik ménguasjad

ei ole lennukimudelid™.

— Iseseisev motlemine. Kas me peame alati jargima enamust?

— Véime vaadata asjadele erineva nurga alt. Kas sa suudad vaadata sellele

kiisimusele teisest perspektiivist?

— Hoolivus. Hoolitseda teiste inimeste heaolu eest.

Motlemise opetamise meetodid

Frayeri sonavara arendamise mudel ning moistete koostamine

definitsioonide loomise kaudu

Frayeri sonavara arendamise mudel — edaspidi Frayeri mudel — on moistete

koostamise viis, milles kasutatakse objektide omaduste analiiiisi ja selle pohjal

definitsiooni esitamist. Selle mudeli rakendamine Oppeprotsessis aitab arendada

motlemist kujutlusvdime laiendamise ja mdistete koostamise kaudu.

Frayeri mudeli puhul (Frayer, Frederick & Klausmeier, 1969) kasutatakse graafilist

struktuuri, mis aitab dpilastel avastada sonade ja madistete tihendust ja neid kirjeldada.

See protsess aitab dpilastel mdista sonade tihendusi. Opilastel palutakse leida sdna

voi mdiste olulisi tunnuseid vdi omadusi, tuua vélja selle moistega seotud nditeid ja

vastandnditeid ning sOnastada definitsioone (ndide tabelis 6).
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Tabel 6

Frayeri mudeli graafiline skeem

Kirjeldus

»Inimene, kes uurib loodust ja fiiiisilist
maailma, tehes katseid, eksperimente ja
mootmisi.”

Naited

astronoomid uurivad universumit
(planeete, téhti jne)

bioloogid uurivad loodust (taimi ja
loomi)

geoloogid uurivad Maa struktuuri
(kivimeid ja pinnast)

fiitisikud uurivad materjale ja energiat

TEADLANE

Omadused

Teadlasele on omane:

tOstatada kiisimusi,
uurida,
ette ndha tulemusi ja/voi formuleerida

hiipoteese,

koguda, klassifitseerida ja analiiiisida
teavet,

valmistada ette (planeerida)
eksperimente,

teha jéreldusi,

esitleda tulemusi.

Vastandnaited

meelelahutaja
poeet
pankur

Frayeri mudeli praktili

1) Valmista ette laud. Tee suurele

ne rakendamine tundides

paberilehele tabel ja kirjuta sinna sdnad,

millega Opilased to6tama hakkavad.

2)

Selleks et Opilased iilesandest aru saaks, seleta jargnev tegevus lahti: mida neil

tuleb teha iseseisvalt, milliseid allikaid nad voivad kasutada, kuidas tuleb infot

esitleda jne.
3)

Selleks et t60 pohimdtted oleks selgemad, voib analiiiisi alustada koos klassiga

monest tuttavamast sonast, néiteks kivi, king, vihmavari jne.

73




Andeka ja innovatiivse motlemise 6petamise teooria ja praktika koolides. 1. osa.

Frayeri mudeli skeem

Kirjeldus Omadused

KING

Niited Vastandnaiited

4)

5)

6)

Kodigepealt palu Opilastel kirjeldada moistet oma sOnadega. Kirjuta
definitsioon paberile vastavalt nende teadmistele.
Siis palu Opilastel delda sdna (mdiste) sisule vastavaid tiiipilisi tunnuseid
(omadusi) voi fakte, mida nad selle kohta teavad.
Lopuks palu Opilastel tuua nditeid ja vastandnditeid, mis sOnaga sobivad ja

10peta sellega tabeli tditmine.

Kui dpilased on selgeks saanud, kuidas seda tegevust ldbi viia, siis saab Frayeri

mudelit kasutada ka teises jérjestuses.

1)

2)

Samas

Alguses tuuakse opilastele niiteid ja vastandnditeid ning Opilastel palutakse
arutada, millise moiste kohta need kiivad.
Samasugust harjutust saab teha ka nii, et osa tabelist on dra tdidetud ning

Opilased peavad tditma tiihjad véljad.

ajal, kui opilased ideesid vahetavad, oleks soovitav jdlgida nii grupi kui ka

Opilaste individuaalset arusaamistaset, et mitte eemalduda peamisest eesmirgist voi

teemast, mida analiiiisitakse.

Siustematiseeritud tabelite kasutamine

Tabelite kasutamine voimaldab Opetajatel ja Opilastel ndha, organiseerida ja esitleda

keerukat informatsiooni, mida kasutatakse kiisimuste ja probleemide lahendamiseks

ning otsuste tegemiseks. Slistematiseeritud tabeleid saab kasutada ka mottetegevuse

jélgimiseks, projektide planeerimiseks ja Opilaste saavutuste hindamiseks.
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Stistematiseeritud tabelid sisaldavad nimetusi, tiitleid; kiisimusi, millele tuleb vastata,
voi viiteid, mida tuleb selgelt esitleda. SeetSttu on oluline ja vajalik mdtlemise

eesmargipérasus, et tdita alljargnevad vajadused:

— hinnata informatsiooniallika usaldusvéérsust,

— hinnata tehtud jarelduste pdhjendatust,

— mdtelda analoogiate abil,

— hinnata pohjuste selgitusi,

— teha moistlikke prognoose,

— hinnata iildisi seaduspidrasusi voi neid sonastada,

— juhinduda konditsionaalsest voi kategoorilisest motlemisest.
Sustematiseeritud tabeleid voib kasutada erinevatel eesmarkidel:

— edastada ja siistematiseerida uuringutest ja analiilisidest saadud informatsiooni;
— ndéidata vastastikuseid seoseid,

— stimuleerida ja juhtida motlemisprotsessi.

Siistematiseeritud tabelite kasutamise naide

Tabel sisaldab informatsiooni, mille abil hinnatakse, milliseid energiaallikaid ja
kuidas voiks kasutada ja arendada (Swartz, Parks, 1994). Tabelis on kirjas erinevad
energiaallikad, mille kohta Opilased peavad koguma mitmekesist teemaga seotud

informatsiooni ning formuleerima oma jéreldused (tabel 7).
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Tabel 7
Niide. Siistematiseeritud tabel (tditmata)
Asjakohased jiareldused
Variandid Kas on Keskkonnakaitse Hind Kittesaadavus
lihtne aspektid
toota?
Péikeseenergia
Aktiivne
Passiivne

Fotogalvaaniline

Tuumaenergia

Naftaenergia

Kivisdeenergia

Oluline aspekt, mida tuleks mainida, kui tabelit plaanitakse kasutada mdtlemisoskuste
arendamiseks, on see, et ei piisa vaid tabeli tditmisest, vaid kogu informatsiooni tuleb
analiilisida ldhtuvalt tagajérgedest keskkonna, inimese jaoks jne (vaata pdise rida). See
tdhendab, et Opilased peavad teabe kogumise kéigus kaaluma lahendusi ennetavalt,
néiteks kirjeldades to6hdivevoimalusi iga energialiigi tootmise puhul, iihtlasi tuleb

hinnata kéttesaadavust, hinda voi energiaallika moju.

Opilased vdivad tabelit tiita grupis vdi individuaalselt, kuid hiljem tuleb kogutud info
slistematiseerida ja iihisesse tabelisse koondada. See protsess on metakognitsiooni
tottu véga intensiivne: iga Opilane vOi grupp peab oma valikuid ja otsuseid

pohjendama ja argumenteerima.

Nagu nidha tédidetud siistematiseeritud info niidistabelist, pole Opilased pelgalt
argumenteerinud, vaid ka vélja selgitanud iga véite tdhenduse. Nditeks Opilaste grupp,
kes kogus infot pdikeseenegria kohta, valmistas ette iildistava seisukohavotu, milles

nad olid siinteesinud uuringu kdigus kogutud olulise informatsiooni (tabel 8).
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Tabel 8
Niide. Siistematiseeritud tabel (tdidetult)
(Swartz. Parks, 1994)
Asjakohased jireldused
Variandid Kas on lihtne Keskkonna- Hind Kittesaadavus
toota kaitse aspektid
Piikese- Lihtne, kui Ei pdhjusta Pdikesepargi | -  Piiratud
energia paik, soovimatut Shu- d on kallid paiga,
laiuskraad ja ja veesaastet. (hind ldheb laiuskraadi ja
Aktiivne ilmastiku- Lameda- alla, kui ilmastikuga.
.. tingimused on pinnaline alustatakse - Modningates
Passiivne soodsad. varustus voi mass- kohtades
Fotogalvaa- Vajab pisut ringikujulised tootmisega). soltub
niline hooldust. peegelviljad. Ei vaja palju hooajast.
Ei vaja eriti Langetada tuleb hooldust ega | -  Piiratud
remonti. puid. parandamist. voimalused
Fotogalvaanili Elementide Minimaalsed edasi kanda ja
-sed siisteemid tootmine ja hoolduskulud salvestada
eiole utiliseerimine . Kallid toodetud
Okonoomsed, toob kaasa teadus- elektri-
olemasolevaid negatiivseid arendust6od. energiat.
tehnoloo- keskkonna- - Taastuv-
giaid tuleb mdjusid. allikas.
parandada.
Tuuma- Keeruline, Radiatsioonirisk Kallid turva- | - Uraanon
energia eeldab viga . meetmed, haruldane
keerulist Uraani suured tooraine.
varustust, kaevandamine elektrijpjama | -  Reaktorid on
spetsialiseeri- pShjustab hoolduse ja vastuolulised
tud tehnikat ja erosiooni ja rajamise ja mitte laialt
erakordseid pikaajalist kulud. levinud.
turvameet- miirgist saastet. Kallid
meid. Jadtmete litsentsid,
Jaatmekditlus hoidmise ajal sertifikaadid
on viga voib radiatsioon ja katsetused.
riskantne ja keskkonda Hooldus-
eeldab padseda. kulud.
pikaajalist Hiiglaslikud
ladustamist. tootmisehitised.
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Nafta-energia Keeruline, Naftalekkeoht. - Uuringute, Piiratud,
kuid laialt Naftat kui testide, soltuv
kasutatav. toorainet ldheb jaotusvorgu regionaalse-

raisku. ja test varudest.
Siisivesinik puhastamise Mittetaastuv
saastab ohku, korged kulud. allikas.
rikub osooni- - Kallis
kihti, pGhjustab importida;
happevihmasid. sOltuvus
Nafta rahvusvahe-
rafineerimine liste turgude
reostab Ghku. hinnatasemes

t.

- Kasutatakse

ka muuks kui

energia

tootmiseks.

Kivisde- Keeruline, Avatud - Kivisoe Toorme-

energia kuid laialt kaevandused kasutamise ja mahud
kasutatav. hivitavad to6tlemise vihenevad.

maastikke. uuringud on Kivisiitt ei
Kivisiitt viga kallid. kasutata
kasutades kattub | - Inimt56jou, piisavalt
pinnas valge transpordi- ja laialdaselt.
kihiga. ladustamise

Tolmuosakeste kulud on

eraldumine suured.

reostab ohku.

Happevihmad

reostavad dhku

ja vett.

Kui tabeli tdimine on ldppenud, iildistatakse iga tulba informatsioon ja tehakse

ildkokkuvote, mis aitab Opilastel vastata veel iihele tdhtsale kiisimusele — millised

tagajarjed on olulisemad kui teised? Selle kokkuvodtte jdrgi saab teha jdrelduse,

millistel faktoritel on energiaallika valimise juures rohkem kaalu. Vastavalt ridade ja

tulpade kokkuvottele saavad Opilased ette valmistada soovitused, milliseid

energiaallikaid tuleks riigis kasutada.
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Verbaalne kommunikatsioon motlemisoskuste

arendamiseks

L&bi verbaalse kommunikatsiooni omandavad opilased uusi teadmisi ning mdotestavad
neid ja seovad need tervikuks. Réékides viljendavad opilased oma oskusi lahendada
probleeme. Keel on ainult motlemise vahend, ometi on ta ka oluline vahend
Opetamaks mdtlemist. Karnes ja Bean (2014) defineerisid Tchudile ja Mitchellile
(1999) tuginedes viieastmelise protsessi, mille kdigus kommunikatsiooni kasutatakse

Opetamisvahendina.

1. Kaasamine ja huvi tekitamine. Opetajad kaasavad dpilasi, esitledes neile uusi
materjale. Opilased genereerivad ideesid voi arutavad, mida nad iihest voi
teisest teemast teavad. Eesmérk on anda igale Opilasele voimalus nii kuulata
kui ka sOna votta, et nad ,,veenduksid” teema sisukuses.

2. Uurimine. Tootades vidikeses grupis, hakkavad Opilased informatsiooni
moistma, esitades mingil kindlal teemal kiisimusi ja arutades valdkondade iile,
millest nad huvituvad.

3. Umberkujundamine. Opilased hakkavad oma mdtlemist siistematiseerima ja
tegema otsuseid, et omandada uut arusaamist spetsiifilisest teemast.

4. Esitlemine. Opilased valmistavad ette formaalsed esitlused suuremale grupile.
Eesmirk pole ainult infot edasi anda, vaid saada grupilt ka oma mdtetele
tagasisidet. Selles etapis muutuvad formaalse esitluse oskused véga tihtsaks.

5. Peegeldamine. Opilased jagatakse jille vdiksematesse gruppidesse, kus nad
arutavad, mida nad on Oppinud, kuidas Oppimisprotsessi on mdjutanud

kommunikatsioon teistega ja milline on olnud selle mdju nende mdtlemisele.

Enamasti eristatakse nelja suulise kommunikatsiooni valdkonda, kus on kaks
osapoolt, rddkija ja kuulaja, kelle suhtlust nimetatakse kommunikatsiooniks. Need

vormid on:

rddkimine (nditeks loeng),

grupiarutelu,

intervjuu,

debatt.
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Verbaalne kommunikatsioon motlemisoskuste arendamiseks

Intervjuu

Opilased peavad selgeks saama, kuidas inimestega riikida ja neid kuulata, et saada
informatsiooni algallikast ning seda talletada. Sebranek, Meyer ja Kemper (1990)
annavad moned kasulikud nduanded, kuidas {liles ehitada hea intervjuu. Nad on
piistitanud moned verstapostid, millest Opilased vodiks juhinduda intervjuuks

valmistudes, seda 1dbi viies ja pérast intervjuu 1ppu.

Enne intervjuud

— Vali hoolikalt intervjueeritavaks inimene, kellel on erilised teadmised
uuritavas valdkonnas.

— Kirjuta tiles koik kiisimused, mida plaanid esitada.

— Lepi kokku intervjuu jaoks sobiv aeg ja koht.

— Informeeri intervjueeritavat eelnevalt, millise projektiga on tegemist.

— Uuri eelnevalt rohkem vastava valdkonna kohta, et uue info hulk sind jalust ei
160ks ja et sa jataksid hésti informeeritud kuulaja mulje.

— Harjuta diktofoniga to6tamist, et sa teaksid, kuidas seda kasutada.

— Harjuta kiisimuste esitamist ja vastuste iileskirjutamist.

Intervjuu ajal

— Alusta enda tutvustamisest, intervjueeritava tdnamisest ja kiisi, kas sa void
teha méarkmeid voi vestlust salvestada.

— Alusta esimesest heast kiisimusest ja kuula hoolikalt.

— Hoia informandiga silmsidet, mérka tema nidoilmeid ja Zeste.

— Aktiivse kuulamisega néita, et oled arutatava teemaga kursis ja sellest viga
huvitatud.

— Ara ilma mdjuva pdhjusta intervjueeritavat katkesta.

— Enne intervjuu l0petamist vaata 1abi oma méarkmed — kas on midagi, mida
tuleb selgeks radkida voi mille kohta taiendavaid kiisimusi esitada.

Pirast intervjuud

— Téna informanti vestluse eest ja kiisi, kas ta soovib 10plikust t60st koopiat.

— Kirjuta nii kiiresti kui voimalik iiles kdik, mida sa méletad. Hiljem kirjuta iiles
intervjuu salvestise pdhjal.

— Enne t60 10plikku vormistamist kiisi informandilt voi monelt teiselt
autoriteetselt isikult iile faktid ja informatsioon, milles kahtled.

— Kindlusta, et informant saaks valmist66 koopia, kui ta selleks soovi avaldas.
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Opilased vdivad valmistada ette intervjuu sama teema kohta, kuid valides erinevad

véljundid:

— intervjuu televisiooni jaoks;
— intervjuu raadio jaoks;
— intervjuu ajalehe jaoks;

— intervjuu teadusliku uuringu koostamise jaoks.

Erinevad grupid voivad teha samal teemal sama vdi erineva meetodiga intervjuusid,
nditeks teadusliku uurimust66 jaoks intervjueerida erinevaid inimesi, kiisides samal
teemal erinevaid kiisimusi — tdnu sellele saab {iheskoos kogutud informatsioon olema

kompleksne ja detailne.

Debatid

Debatt kui kommunikatsioonivahend annab koikidele osalejatele vGimaluse uurida,
sOnastada ja kaitsta oma seisukohti, olgu kone all mistahes argument vi kiisimus. On
oluline dpetada osalejatele aktsepteeritavat terminoloogiat ja korda. Opilased peavad
suutma viia 1dbi uurimust, eristama olulist informatsiooni ebaolulisest, pdhjendama
véiteid kindla tdoestusmaterjali ja argumentidega, to6tama koos teiste Opilastega ja
viljendama oma motteid selgelt ja efektiivselt (Summers, Whan ja Rousse, 1963).

Sageli on debatt iiks joulisemaid vahendeid liidrioskuste arendamiseks.

Oeldakse, et formaalse debati ettevalmistamise faas on sama oluline kui debatt ise ja
monikord isegi olulisem. Alustajate jaoks on eriti oluline jdrgida kindlat formaati.
Selget ja lakoonilist debatimeetodit jargides saavad debati jaoks vajalikud oskused

selgeks igale andekale Opilasele.

Debatid panevad Opilasi huvituma pédevakajalistest uudistest, aitavad arendada
kriitilist motlemisvoimet, parandada suhtlusoskusi ning vdimekust avastada uut,
samas demonstreerides, kuidas demokraatlikus iihiskonnas saab teha 1dbimdeldud,

positiivseid ja hésti organiseeritud muutusi. (Karnes, Bean, 2014)
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Soovitused debattide korraldamiseks

|. Ettevalmistus debatiks

A. Analiiiisi véidet.
B. Vali positsioon:

1. positiivne positsioon,

2. negatiivne positsioon.
C. Jaga tiimi litkmetele iileanded.
D. Valmista ette argumendid.
E. Téenda argumente:

1. leia tdendusmaterjalid,

2. kasuta loogilist argumentatsiooni.
F. Loo strateegiad:

1. positiivsed strateegiad,

2. negatiivsed strateegiad.

1. Debatis osalemine

A. Vali formaat:

1. standardformaat,

2. ristkiisitluse formaat,

3. Lincoln-Douglase formaat.
B. Tee kdnevoorud:

1. konstruktiivne kone,

2. ristkiisitlus,

3. eitamine.
C. Hinda efektiivsust.

Kiisimuste kasutamine motlemisoskuste arendamiseks

Opetaja, kes kasutab kiisimusi, saab pidevalt tagasisidet selle kohta, kuidas dpilased

on ainest aru saanud.
Kiisimuste eesméirk on uute teadmiste omandamine.

— Peamine, mida kiisimuste esitamisega tuleks taotleda, on see, et Opilased
saaksid tunnis voimalikult palju uusi teadmisi.

— Iga kiisimus peab tekitama huvi — sel juhul on teadmiste omandamine lihtsam.
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Kiisitlemistehnika alused

Keegi ei oska Oelda, milline kiisitlemisviis on parim. Seda tuleb hinnata vastavalt

situatsioonile. Siiski on hea teada mdningaid kiisimuste esitamise pohimotteid.

— Kiisimus tuleb sonastada korrektselt nii keelelises kui sisulises mottes, viltides
mitmetdhenduslikkust. Kus kaevandatakse kivisiitt? Ma pean silmas
paikkonda, mitte kaevanduskompaniid.

— Kiisimusel peaks olema ainult didaktiline eesmérk; mitut kiisimust sisaldavat
kiisimust vOi sama kiisimuse mitu korda esitamist tuleks valtida. Mis on
linnafotograafi perspektiivid? Miks?

— Keelelisest aspektist ei tohiks kiisimus olla eitav (vastandlik), ega sisaldada
pohjendust. Kas selles grupis on ainult pensioniealised linnakodanikud?

— Kiisimustes ei tohiks olla liiga paju informatsiooni. Mis on Itaalia pealinn?
Kas see algab R-tdhega?

— Salapéraseid ja ebamiiraseid kiisimusi tuleks véltida.

— Pérast kiisimuse esitamist peab Opetaja andma pisut aega motlemiseks ja
vastamiseks. Liihikest vaikust ei tohiks katkestada. Soovitatakse oodata
vihemalt 3 sekundit (proovi loendada). Pahatihti ei anta vastamiseks iile 1
sekundi.

—  Opetaja ei tohi kiisimuse esitamiseks kulutada liiga palju aega — see vdtab idra
uudishimu.

— Opilane peab saama ira ridikida kdik, mis tal delda on, ning tema vastusele
tuleb anda kommentaar.

— Opetaja peaks viltima tema vastuse kordamist kajana. Pole vaja korrata iga
Opilase sdna, vilja arvatud juhul, kui dpilane vastab fragmentaarselt, siis vdiks
pakkuda sdnastuses vilja moned tdiendused ja modifikatsioonid.

— Opetaja ei ole vastutav, kui dpilane annab vale vastuse. Oleks hea esitada
moned lisakiisimused, mis voiks juhatada dige vastuseni.

— Kiisimust vdib esitada ka tervele grupile.

— Tuleb jalgida ka, et esitatavaid kiisimusi ei saaks liiga palju — {liks kiisimus iga

poole minuti kohta piisab (kui just pole tegemist sarikiisimuste esitamisega).
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Kiisimuste esitamise naiteid

Mida sa nded? (Valige reaalsed asjad, mis on tunni
teemaga seotud.)
- Miks on kiitinlad tehtud ainult vahast
(parafiinist)?

- Mida saab kiiiinlaga teha?

Mis voiks olla selle tunni teema?
o Seda saab sonastada koigiga koos.

e  Opilased vdivad arvata.

o Formuleeringu voib sonastada dpetaja.

Mida sa nied?
- Mis materjalidest on see asi tehtud?
- Miks seda kasutatakse pimeduses?

- Mis juhtuks, kui meil poleks seda asja?

Téipsustavad kiisimused, kui tunni teema on juba sonastatud
Millist aspekti sa siivenenult vaatled?

— Ma olen huvitatud ...

— Niiiid arutame ...

— Kas sa voiksid nimetada ...

— Nimeta, mis tuleb sulle esimesena meelde ...
Kuidas sa sellest aru said?

— Pohjenda oma viiteid.

— Selgita, miks sa nii arvad.

— Millised argumendid vdimaldavad sul sellist tildistust teha?
Mis sulle selle teema juures kéige enam meeldis?

— Ma tahaksin teada, mis sulle selle loo juures kdige enam meeldis?

— Utle, mis on su esimene mulje ...

— Milliseid aspekte sa selle situatsiooni juures méarkasid?

Millest sa aru ei saanud?
— Kas on midagi, millest me ei rddkinud?

— Kas me ei rddgiks ka neist asjadest?
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Kuidas saab seda kirjeldada?
— Kas te saate ettepanekuid teha?
— Mis on teised ettepanekud?
— Kuidas saaks seda kirjeldada?

— Kas seda saaks kuidagi iiles tdhendada?

Neid kisimusi saab detailsemalt edasi arendada voi siis neist vaid osa valida — sOltub

sellest, mis on plaanitud eesmark.

Motlemisoskuste hindamine

On keeruline hinnata, kas dpilaste motlemine on pérast harjutuste tegemist muutunud
ja kuidas. Siiski ootavad oOpilased igal juhul, et nende t66d ja pingutusi hinnataks ja
margataks. Koige lihtsam on hinnata korgemat motlemistaset t66 tulemuste hindamise

kaudu.

Uks koige keerulisemaid kiisimusi Opilase mdtlemise muutuste ja uue materjali
omandamise edukuse hindamisel on seotud hindamisiilesannete planeerimisega,

sealhulgas t60 tulemuste hindamise ja Opilastele hinnete panemisega.

Opetajatel on alati raksusi hinnete panemisega, eriti kui tunnis ja iilesannete tiitmise

ajal on rohutatud kriitilise ja loova mdtlemise tdhtsust.

Kuna korgemal tasemel motlemine avaldub koige paremini siis, kui Opilased
demonstreerivad oma motlemisoskusi ja Opitava materjali mdistmist ning
ettevalmistustele kulub palju aega, soovitavad Karnes ja Bean (2014) kasutada

hindamisprotseduure, mis on kirjas tabelis 9.

— Hindamisiilesannete lahendamine, mis on seotud kriitilise ja loomingulise
motlemisega, votab kodige rohkem aega, seega on nende suhteline vdirtus
koige suurem.

— Analiiiisitilesandeid saab hinnata vormide tditmise abil, mis on vihem aega ja
pingutust ndudvad.

— Ulesandeid, mis on seotud teadmiste, vaatluse ja andmete kasutamisega, vdib
hinnata testide tegemise kaudu, mis votavad veel vihem aega ja pingutust ning

seetdttu on viikseima véirtusega.
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Allpool ndide hindamisalustest, mis on seotud {ilesannete tditmisega teemal

,Ameerika kodusoda” (tabel 9).

Tabel 9
Hindamisalused
(Karnesi ja Beani jargi, 2014)

Tihtsus | Oppimise Protseduuride | Materjal Niide
hindamine hindamine (Ameerika

kodusoda)

50% Milliseid Tegevuste Pohjused ja Millist mdju
peamisi tulemused tagajérjed, iga avaldas valitsemis-
moisteid, mida | (koned, osapoole vorm Ameerika
tuleb eraldi projektid, t66 tegevuse kodusodja
analiitisida ja laboratooriu- argumentatsioon, | tulemustele?
hinnata, on mis, detailsed | ressursside
selles tunnis kirjalikud erinevused.
opitud? vastused).

20% Millised Tegevuste tule- | Stindmused, Liigita kirjeldatud
moisted ja mused juhid ja stindmusi ja jutusta
ideed on seotud | (projektid, lahingud. Louna- | need timber peast.
tervikliku ja moisted, ja pohja- Kirjuta tiles
ratsionaalse diagrammid, osariikide stindmused nende
motlemisega? | joonised). ressursid. Elu toimumise

Detailsed kirja- Orjuses. jérjekonas: Te_e .

likud vastused, dlagramm juhtide ja

liigitamise Iahlngut_e

variandid. strateegiatest. _
Vordle 16una- ja
pohjaosariikide
ressursse.

20% Milliseid Lithikesed Abolitsionism. Kas Abraham
olu!is.i . Si.Sl:Ikiad Mereblokaad. Linc.oln toe'Fas
definitsioone Kirjalikud _ avalikult orjuse
eelmistes vastused Isolatsioon. likvideerimist?
peatiikkides ei | (Kirjeldavad Réagi
mainitud? esseed). mereblokaadist kui

Valikvastused. sOjandus-
strateegiast. Mis on
isolatsioon?
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10% Millised faktid | Lithikesed Dred Scotti Millised nendest
on olukorra sisukad otsus. asjadest andsid
moistmiseks ja | kirjalikud Isolatsioon. ‘enne sGda‘PéhJas
segaduse vastused. _ _ julgust vdidelda
véltimiseks Koordineeritud | Missouri ' orjuse vastu:
koige valikud. kompromiss. vabariigi
olulisemad? Valikvastused. Kaardilugemise V6it11_1sh1"11_nn, ,,Onu

oskused. Tomi onnike”,
Dixieland?

Analiiiitilise ja kriitilise mdtlemise Opetamise efektiivsus véljendub opilaste kirjalike
toode kvaliteedis. Need peegeldavad Opilaste motlemist. Kui Opilaste motted on
dhmased, fokuseerimata ja l0petamata, siis sama kehtib ka nende kirjalike to6de
kohta. Kirjalike to6de kvaliteedi paranemine on parim ja kdige otsesem tdendus

kriitilise ja analiiiitilise mdtlemise Opetamise efektiivsusest.

Jargmine tabel nditab Opilaste mdtteprotsesse ja strateegiate kasutamist kirjutamise

ajal (tabel 10).

Tabel 10

Seosed kirjalike toode stiili ja métlemise strateegiate vahel

(Parks, 1999 jargi)

Kirjalike toode stiilid

Mbotlemise strateegia

Narratiiv
Tee lugu jargmisest situatsioonist:

Otsuste tegemine.

Seletav

Vordle ja korvuta ja
Kirjelda siindmusi, mis pohjustasid
Mis on pdhjustanud

Mis juhtuks, kui :

Vordlemine ja korvutamine.
Jada koostamine.

Pohjuste selgitamine.
Prognoosimine.

Veenev PGhjused ja jareldused.

Miks peaks tegema ? Pohjuste selgitamine.

Miks tegi ? Pohjuste ja jarelduste tagamaade
Nimeta argument poolt. avamine.

Kuidas me peaks kdituma ? Otsuste tegemine.

Loominguline Metafooride loomine.

Kirjuta luuletus voi jutt kohta. Vdimaluste loomine.

Kirjeldav Terviku osade kirjeldamine voi
Kirjelda lilgitamine.

Kirjelda, kuidas .

Jada koostamine.
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