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MTÜ Partnerlus korraldab: 
Koolituste sari „ UUED VÕIMALUSED“ 

Koolitussari koosneb 6-st koolituspäevast. Osa võib võtta kõigist või just sellest, mille teema kõige olulisem tundub. Koolituse osalemistasu 25 krooni õppepäeva kohta katab kulutused osalejate toitlustamisele. 

Koolitussari toimub kolmapäeviti 
20. jaanuar – 3. märts 2010 kell 10.00 – 15.15. 

Esimene kohtumine toimub Sangaste Seltsimajas 20.01.2010 a. 
Osalejate enamuse vastava soovi korral on võimalik järgmised kohtumised viia läbi Keeni Avatud Noortekeskuses. 
Töökoha kaotus toob üldjuhul kaasa mure, kuidas saada hakkama ilma kindla sissetulekuta. Mõjutab enesehinnangut – miks just mina? Ja ainult õige vähe lohutab teadmine, et naabritel on sama mure. Töötuks jäämine tähendab seda, et mitte miski pole enam päriselt endine. Elus on olukordi, mis nõuavad muutumist. Töötuks jäämine on üks sellistest. Koolituste sari „Uued võimalused“, mille Sangaste Vallavalitsuse toel ja ettepanekul on kokku pannud MTÜ Partnerlus koolitajad, on abiks neile, kes on töötuks jäänud hiljaaegu. Aga mitte ainult. Koolituspäevadele on oodatud ka inimesed, kel on töötuks jäämise oht ja inimesed, kes juba mõnda aega on olnud kodused ning tööturult eemal. 
Koolitusele registreerumine ja täpsem informatsioon koolituste toimumiskoha ja transpordivõimaluste kohta Sangaste valla sotsiaalinspektorilt Pille Sikk`ult (mobiil: 5247930, e-post: pille@sangastevv.ee). Koolituse sisu puudutavate küsimuste korral võib ühendust võtta MTÜ Partnerlus`e poolse projektijuhi Org, Astrid`iga, tel 52 83 552 või e-post: astridorg@gmail.com. 
KOOLITUSE OSAMAKS on 25.-, võib tasuda eelregistreerimisel või võtta kaasa 1. koolituspäeval (kohvipausid). 

  

  

KOOLITUSE PROGRAMM 

	nr 
	päev 
	kuupäev 
	teema 
	koolitaja 

	1 
	K 
	20.jaanuar 

  
	Motivatsioonikoolitus 

Mis juhtub inimesega, kes kaotab töö ja kuidas uues olukorras iseendaga hakkama saada? 

Koos otsitakse sisemisi ressursse motivatsiooni ja jõu leidmiseks, et minna edasi ka olukorras, mis võib tunduda lootusetuna. 
	Karmel Tall 

Psühhoterapeut, sotsiaaltöö-ja sotsiaalpoliitika magister 

	2 
	K 
	27. jaanuar 
	
	

	3 
	K 
	3. veebruar 
	Võlgadest vabaks 

Mida teha kui sissetulekud vähenevad, aga laenukoormus ja muud kohustused jäävad? 
	Reelika  Sirge 

jurist, töötute nõustaja 

	4 
	K 
	10. veebruar 
	Tööturul olulised oskused 

Kus liigub info vabade töökohtade kohta? Mida silmas pidada tööle kandideerimisel: kuidas koostada CV-d, mis on motivatsioonikiri jne? 
	Astrid Org 

töötutele suunatud nõustamisportaali www.tugi.ee  eestvedaja ja nõustaja; töötute koolitaja 

	5 
	K 
	17.veebruar 
	Ettevõtlus kui võimalus 

Kui tööpakkujaid piirkonnas pole, siis ei jää muud üle, kui hakata ise ettevõtlikuks. Kas minna otsima tööd laia maailma või … luua endale ise töökoht. 
	Haimar Sokk 

alustavate ettevõtjate Põlvamaa mentor töötutele suunatud koolitusprojektis „E- töö tugiteenusega töötust tööandjaks“ 

	6 
	K 
	3. märts 
	Töiseks läbi mittetulunduse. Koostöö kui vajadus ja võimalus;  algatused ja projektid kui enese ning kogukonna arengu eeldused, MTÜ kui tegutsemise vorm. 
	Ivika Nõgel 

kaasava juhtimise, projektitöö ning mittetulundusühingute valdkonna ekspert, 

Kati Orav 

MTÜ Kating, Lasva valla noorsootöötaja 


   Tule koos meiega otsima enda jaoks uusi võimalusi. MTÜ Partnerlus 

  

Koolituste sarja „Uued võimalused“ kaasrahastab Kohaliku Omaalgatuse Programmi  raames Valga Maavalitsus 

